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_Registre des délibérations et décisions Séance du 27 juin 2024

Département de Lot-et-Garonne Arrondissement de Villeneuve-sur-Lot

FUMEL VALLEE DU LOT
34 Avenue de I'Usine BP.10037 - 47502 FUMEL Cédex

L'an Deux Mille vingt-quatre, le 27 juin & 18h00,
le Conseil Communautaire réguliérement convoqué le
21 juin 2024, s'est réuni en séance publique ordinaire a la
Salle du Conseil de Fumel Vallée du Lot, a Fumel sous la
Présidence de Monsieur Didier CAMINADE, Président

Procés-verbal

Conseil Communautaire,
Séance du : 27 juin 2024

Membres titulaires présents :

Mesdames, Messieurs :

ALLEMAND Pierre, ARONDEL Jean-Pierre, BALSAC Didier, BELLEAU Marie-Héléne, BILLOUX
Bruno, BORIE Daniel, BROUILLET Jean-Jacques, CALMEL Jean-Pierre, CAMINADE Didier, CONGE
Marie-Yvonne, COSTES Jean-Louis, COSTES Marie, GRASSET Eric, GRIFFEILLE Martine, JURQUET
Bernard, LABROUE Cédric, LAFON Nadine, LE CORRE José, LE MANACH Jean-Louis, LESTIEU
Daniel, MOULY Jean-Pierre, PAILLAS Lionel, POUCHOU Marie-Thérése, SCHMITZ Jean-Marc,
SEGALA Jean-Frangois, STARCK Josiane, TALET Marie-Lou, VIDAL Aline.

Membrels] titulaire|s] absent|s| excuséls] :

Madame et Messieurs :

ALBASI| Maxime, ARANDA Francis, GUERIN Gilbert, LARIVIERE Yvette, PICCOLI Jacques, VIGNEAU
Céline.

Membrels] titulaire[s] absent|s| regrésenté(s] par un membre suppléant :
Monsieur QUEYREL Jean-Marie représenté par Monsieur MALBEC Sébastien,
Monsieur BOUQUET Thierry représenté par Monsieur REY Michel.

Membrels] titulairels| absent|s| représenté|s] par procuration :

Monsieur AMBROISE Philippe procuration 8 Madame POUCHOU Marie-Thérése,
Monsieur BIHOUEE Yann procuration 8 Madame VIDAL Aline,

Madame BOUCHER REZE Séverine procuration & Monsieur CAMINADE Didier,
Madame BREL Chantal procuration a Madame STARCK Josiane,

Monsieur DELPY Jean-Luc procuration 3 Monsieur SEGALA Jean-Francois,
Madame GARGOWITSCH Sophie procuration a Monsieur PAILLAS Lionel,
Madame LAFOZ Michéle procuration @ Monsieur BROUILLET Jean-Jacques,
Monsieur MUCHA Jean-Luc procuration & Monsieur LE CORRE José,

Madame PINSOLLES Scphie procuration & Monsieur LESTIEU Daniel,
Madame SICOT Maryse procuration @ Madame TALET Marie-Lou,

Monsieur SOTTORIVA Olivier procuration a Madame LAFON Nadine,

Madame STREIFF Céline procuration 3 Monsieur GRASSET Eric,

Monsieur THELIOL Jean-Jacques procuration & Madame GRIFFEILLE Martine,
Madame TORO Viviane procuration a Monsieur BORIE Daniel.

Conseillers en exercice : 50
Secrétaire de Séance : Présents (titulaires et suppléants) : 30
Marie-Lou TALET Pouvoir(s) : 14
Votants : 44




+ APPROBATION DU PROCES-VERBAL

En ouverture de séance, Monsieur Didier CAMINADE, Président, soumet a U'Assemhlée le Procés-verbal
du Conseil Communautaire en date du 04 avril 2024, pour approbation.

¢ AFFAIRES GENERALES ET STATUTAIRES [MONSIEUR DIDIER CAMINADE]

N°2024C555G : INSTALLATION DE NOUVEAUX CONSEILLERS COMMUNAUTAIRES SUITE
DEMISSIONS

Monsieur Didier CAMINADE, Président, informe ['Assemblée que pour faire suite aux démissions
consécutives des conseillers municipaux et des conseillers communautaires suivants, il est nécessaire
de procéder a l'installation de nouveaux conseillers communautaires :

» Démission de Monsieur Jean-Victor DELAPART, Maire de la commune de Frespech, de son
poste de conseiller communautaire ;

» Démission de Monsieur Jean-Pierre BABIEL de son mandat de conseiller municipal de la
commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot et de fait de son poste de conseiller communautaire ;

» Démission de Monsieur Didier LIOT de son mandat de conseiller municipal de la commune de
Thézac et de fait de son poste de conseiller communautaire suppléant.

Il rappelle les articles L.273-10 et L.273-% du Code Electoral qui déterminent les modalités de
remplacement des conseillers communautaires.

Vu les articles L. 5211-2, L. 5211-6 du Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu l'article L. 273-10 du Code électoral ;

Vu l'arrété préfectoral n°47-2019-10-14-013 en date du 14 octobre 2019, constatant le nombre et la
répartition des siéges des conseillers communautaires au sein de l'organe délibérant de la
Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot ;

Vu le procés-verbal d'installation du Conseit Communautaire de Fumel Vallée du Lot en date du
05 juin 2020 ;

Vu la délibération n®2024A-01-AGJ en date du 15 février 2024, relative a Uinstallation d'un nouveau
conseiller communautaire pour faire suite a une démission ;

Vu les élections partielles organisées a la commune de Frespech en date du 07 avril 2024 pour faire
suite aux démissions de conseillers municipaux ;

Vu le résultat des élections et te tableau du Conseil Municipal de la commune de Frespech en date du
07 avril 2024 ;

Vu la lettre de démission de Monsieur Jean-Victor DELAPART, Maire de la commune de Frespech, de
son poste de conseiller communautaire & compter du 17 avril 2024 ;

Vu ta lettre de démission de Monsieur Jacky TONNELE, 1° Adjoint de la commune de Frespech, de son
poste de conseiller communautaire & compter du 17 avril 2024 ;
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Vu la lettre de démission de Madame Nathalie LAURENT, 2¢m Adjointe de la commune de Frespech, de
son poste de conseiller communautaire a compter du 18 avril 2024 ;

Considérant qu'il y a lieu d'installer Monsieur LE MANACH Jean-Louis en qualité de conseiller
communautaire titulaire et de désigner Monsieur Frédéric MARCENAT en qualité de conseiller

communautaire suppléant, représentant la commune de Frespech ;

Vu le tableau du Conseil Municipal de la commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot en date du
04 septembre 2023 ;

Vu la lettre de démission de Mansieur Jean-Pierre BABIEL, de son mandat de conseiller municipal de
la commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot en date du 17 avril 2024 ;

Vu la letire de Monsieur le Préfet de Lot-et-Garonne acceptant la démission de Monsieur Jean-
Pierre BABIEL de son mandat de conseiller municipal de la commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot &
compter du 18 avril 2024 ;

Vu le tableau du Conseil Municipal de la commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot en date du 13 mai 2024 ;

Vu la lettre de démission de Monsieur Eric CASSAGNE, 2¢me Adjoint de la commune de Saint-Sylvestre-
sur-Lot, de son poste de conseiller communautaire a compter du 19 avril 2024 ;

Vu la lettre de démission de Monsieur Frédéric VEYSSIERE, conseiller municipal de la commune de
Saint-Sylvestre-sur-Lot, de son poste de conseiller communautaire a compter du 21 avril 2024 ;

Vu la lettre de démission de Monsieur Michel LACHENEVRERIE, conseiller municipal de la commune
de Saint-Sylvestre-sur-Lot, de son poste de conseiller communautaire @ compter du 21 avril 2024 ;

Considérant qu'il y a lieu d’installer Monsieur LESTIEU Daniel en qualité de conseiller communautaire
titutaire représentant la commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot ;

Vu le tableau du Conseil Municipal de la commune de Thézac en date du 23 mai 2020 ;

Vu la lettre de démission de Monsieur Didier LIOT, de son mandat de conseiller municipal de la
commune de Thézac en date du 20 juillet 2023 ;

Vu la letire de Monsieur le Préfet de Lot-et-Garonne acceptant la démission de Monsieur Didier LIOT
de son mandat de conseiller municipal de la cornmune de Thézac a compter du 07 ao(it 2023 ;

Vu le tableau du Conseil Municipal de la commune de Thézac en date du 06 novembre 2023 ;

Considérant qu’il y a lieu de désigner Monsieur GOUL Francis en qualité de conseiller communautaire
suppléant représentant la commune de Thézac ;

Monsieur te Président informe qu’il est nécessaire de régulariser les siéges de conseillers
communautaires titulaires et suppléants des communes de Frespech, de Saint-Sylvestre-sur-Lot et de
Thézac.

Aprés avoir entendu cet exposé et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] — Décide d'abroger la délibération n°2024A-01-AGJ en date du 15 février 2024, relative a
l'installation d'un nouveau conseiller communautaire ;



2°]) - Prend acte de l'installation en qualité de conseiller communautaire titulaire :

» Pour la commune de Frespech :

v"  Monsieur Jean-Louis LE MANACH

» Pour la commune de Saint-Sylvestre-sur-Lot :

v Monsieur Daniel LESTIEU,

Le Conseil Communautaire de Fumel Vallée du Lot est composé des conseillers suivants :

Conseillers titulaires :

Commune Civilité Nom Prénom
| Anthé Monsieur ALLEMAND Pierre =l
f Auradou Madame BOUCHER REZE Séverine
| Blanquefort-sur-Briolance . Madame GARGOWITSCH Sophie
Bourlens Monsieur QUEYREL Jean-Marie
(;zideroque Monsieur ARONDEL Jean—Pierre_.
Condezaygues o | Monsieur GRASSET Eric
Courbiac Monsieur LE CORRE José
Cuzorn ' Monsieur CAMINADE | Didier
Dausse | Monsieur GUERIN | Gilbert — .
Frespech Monsieur LE MANACH Jean-Louis
- ;_Monsieur ALBASI Maxime
: Monsie;rm _ARANDA Francis
| Madame BREL Chantal
: Moasieur COSTES Jean-Louis
Fumel | Monsieur | MOULY Jean-Pierre
| Madame sicoT Maryse
| Monsieur SOTTORIVA | Olivier
:Edame STARCK . Josiane
Madame STREIFF | Céline
| Madame TALET ] Marie-Louise_
Lacapelle-Biron Madame LAFON Nadine — 0
Masquiéres Monsieur BOUQUET Thierry
Massels Monsieur PI?COLI Jacques
Massoulés | Monsieur AMBROISE Philippe
| Monsieur | BROUILLET | Jean-Jacques
Monsempron-Libos | Monsieur" - LABROUE Cédric
Madame LAFOZ Michéle
| Madame | LARIVIERE Yvette
| Montayr_al . Madame CONGE Marie-Yvonne
| Monsieur_ DELPY Jean-Luc
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| Madame ;

GRIFFEILLE | Martine
| Monsieur SEGALA | Jean-Francois |
Monsieur THELIOL | Jean-Jacques
Mansieur BILLOUX Bruno
Maonsieur JURQUET | Bernard
Penne d'Agenais - : -
Monsieur SCHMITZ | Jean -Marc
Madame VIGNEAU | Céline
Saint-Front-sur-Lémance | Madame COSTES | Marie
Saint-Georges Madame BELLEAU Marie-Héléne |
Monsieur BIHOUEE Yann
) Monsieur LESTIEU Daniel
Saint-Sylvestre-sur-Lot !
Madame PINSOLLES Sophie _
Madame | VIDAL Aline _
Monsieur BORIE DANIEL |
Saint-Vite ' l =
| Madame TORO Viviane
Sauveterre-la-Lémance Monsieur CALMEL Jean-Pierre |
Thézac Monsieur MUCHA Jean-Luc
| Tournon d'Agenais Monsieur BALSAC Didier
Trémons Madame POUCHOU Marie-Thérése |
Trentels | Monsieur PAILLAS Lionel

3°) - Informe qu’en cas d’'absence du délégué titulaire et conformément a l'ordre de liste, les
conseillers municipaux suivants représenteront leur commune en qualité de conseillers

communadtaires suppléants :

» Pour la commune de Frespech :
¥ Monsieur Frédéric MARCENAT

» Pour la commune de Thézac :

v" Monsieur Francis GOUL

Conseillers suppléants :

Commune Civilité | Nom Prénom
Anthé Monsieur | LAMY _ Jérémy
Auradou Monsieur: LEBARON | Jean-Bernard |
Blanquefort-sur-Briolance | Monsieur . FOULQU | Michel |
Bourlens Monsieur |  MALBEC ‘Sébastien |
Cazideroque - | Madame | BROUAT Evelyne B
Condezaygues Monsieur . LAPORTE Christian
Courbiac Monsieur LAVERGNE Bernard
EZOI’T‘I - Monsieur RAUZET Emilien
Dausse _ Monsieur CAVAILLE Bernard




Frespech o Monsieur |  MARCENAT Frédéric

| Lacapelle-Biron Monsieur LAFON Jodl

| Masquiéres Monsieur REY Michel

| Massels Monsieur BARRIERES Bernard
Massoulés ~ | Madame |  SABATIER Ludivine
Saint-Front-sur-Lémance | Monsieur | BRUYERES Eric
Saint-Georges Monsicur | SOULIEE Didier
“Sauveterre—la—Lémance Monsieur CAVADINI - Hubert
Thézac Monsieur GOUL FrarEs 3
Tournon d'Agenai; | Monsieur-_ GONDAL | Stéphane
Trémons Madame | QUINTARD | Anna-Maria |
Trentels Madame LAMBERT Marylin |

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.

Le Président certifie scus sa responsabilité le
caractére exéculoire de cet acte qui pourra faire

{'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant

e Tribunal Administratif de Bordeaux dans un
délai de deux mois & compter de sa transmission
au représentant de l'Etat at de l'accomplissement
des formalités de publicité requises

Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
Recu en Préfecture le : 28 juin 2024

Publié ou Notifié le : 28 juin 2024
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Département de Lot-et-Garonne Arrondissement de Villeneuve-sur-Lot

FUMEL VALLEE DU LOT
34 Avenue de I'Usine BP.10037 - 47502 FUMEL Cédex

L'an Deux Mille vingt-quatre, le 27 juin & 18h00,
le Conseil Communautaire réguliérement convoqué le
21 juin 2024, s’est réuni en séance publique ordinaire a la
Salle du Conseil de Fumel Vallée du Lot, 3 Fumel sous la
Présidence de Monsieur Didier CAMINADE, Président

Procés-verbal

Conseil Communautaire,
Séance du : 27 juin 2024

Membres titulaires présents :

Mesdames, Messieurs :

ALLEMAND Pierre, ARONDEL Jean-Pierre, BALSAC Didier, BELLEAU Marie-Héléne, BILLOUX
Bruno, BORIE Danicl, BOUQUET Thierry, BROUILLET Jean-Jacques, CALMEL Jean-Pierre,
CAMINADE Didier, CONGE Marie-Yvonne, COSTES Jean-Louis, COSTES Marie, GRASSET Eric,
GRIFFEILLE Martine, GUERIN Gitbert, JURQUET Bernard, LABROUE Cédric, LAFON Nadine, LE
CORRE . José, LE MANACH Jean-Louis, LESTIEU Daniel, MOULY Jean-Pierre, PAILLAS Lionel,
POUCHOU Marie-Thérése, SCHMITZ Jean-Marc, SEGALA Jean-Frangois, STARCK Josiane, TALET
Marie-Lou, VIDAL Aline.

Membre|s] titulairels] absent(s]| excusé|s] :
Madame et Messieurs :
ALBASI Maxime, ARANDA Francis, LARIVIERE Yvette, PICCOLI Jacques, VIGNEAU Céline.

Membrels] titulaire[s) absent(s) représenté(s] par un membre suppléant :
Monsieur QUEYREL Jean-Marie représenté par Monsieur MALBEC Sébastien.

Membrels] titulaire|s] absent(s| représenté(s] par procuration :

Monsieur AMBROISE Philippe procuration @ Madame POUCHOU Marie-Thérése,
Monsieur BIHOUEE Yann procuration & Madame VIDAL Aline,

Madame BOUCHER REZE Séverine procuration 3 Monsieur CAMINADE Didier,
Madame BREL Chantal procuration 3 Madame STARCK Josiane,

Monsieur DELPY Jean-Luc procuration & Monsieur SEGALA Jean-Francois,
Madame GARGOWITSCH Sophie procuration & Monsieur PAILLAS Licnel,
Madame LAFOZ Michéle procuration a Monsieur BROUILLET Jean-Jacques,
Monsieur MUCHA Jean-Luc procuration & Monsieur LE CORRE José, |
Madame PINSOLLES Sophie procuration & Monsieur LESTIEU Daniel,
Madame SICOT Maryse procuration @ Madame TALET Marie-Lou,

Monsieur SOTTORIVA Olivier procuration 8 Madame LAFON Nadine,

Madame STREIFF Céline procuration & Monsieur GRASSET Eric,

Monsieur THELIOL Jean-Jacques procuration 3 Madame GRIFFEILLE Martine,
Madame TORO Viviane procuration a Monsieur BORIE Daniel.

Conseillers en exercice : 50
Secrétaire de Séance : Présents (titulaires et suppléants) : 31
Marie-Lou TALET Pouvoir{s) : 14
Votants : 45




o AFFAIRES FINANCIERES ET BUDGETAIRES [MADAME MARIE COSTES)

N°2024C56DAF : BUDGET GENERAL — DM N°1

Madame Marie COSTES, Vice-présidente, expose qu'il convient de prévoir des ouvertures de crédits et
des ajustement budgétaires de certains chapitres et opérations pour faire face aux besoins des services
au titre de Uexercice 2024 pour le Budget Général de Fumel Vallée du Lot.

Elle les soumet & 'approbation de 'Assemblée afin de pouvoir procéder a ces opérations présentées
dans les tableaux en annexe.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 1612-11;
Vu linstruction budgétaire et comptable M37;
Vu la délibération n® 2024B31DAF en date du 4 avril 2024 portant vote du budget primitif 2024 ;

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) - Décide de procéder, en décision modificative n°1, aux ouvertures et aux ajustements de crédits
présentés dans tes tableaux en annexe, au titre de Uexercice 2024, pour le Budget Général de la
Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot ;

2°] - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1¢ juillet 2024
{'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Regu en Préfecture le : IEFjui[[et 2024
délai de deux mois & compter de sa transmission

au représentant de ['Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 1¢ juillet 2024
des formalités de publicité requises

N°2024C57DAF : BUDGET ANNEXE VOIRIE- DM N°1

Madame Marie COSTES, Vice-présidente, expose qu'il convient de prévoir des ouvertures de crédits et
des ajustement budgétaires de certains chapitres et opérations pour faire face aux besoins des services
au titre de 'exercice 2024 pour le Budget Annexe Voirie de Fumel Vallée du Lot.

Elle les soumet & Uapprobation de U'Assemblée afin de pouvoir procéder a ces opérations présentées
dans les tableaux en annexe.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 1612-11;
Vu linstruction budgétaire et comptable M57 ;

Vu la délibération n®2024B32DAF en date du 04 avril 2024 portant vote du budget primitif 2024 ;
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Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) - Décide de procéder, en décision modificative n°1, aux ouvertures de crédits présentés dans
les tableaux en annexe, au titre de Uexercice 2024, pour le Budget Annexe Voirie de la Communauté
de Communes Fumel Vallée du Lot ;

2°]) - Conslate que la présente délibération a été approuvée a U'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité Ie|

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1¢ juillet 2024
l'objet d’'un recours pour exces de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Rec¢u en Préfecture le : 1¢" juillet 2024
délai de deux mois 8 compter de sa transmission

au représentant de ['Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 1°" juillet 2024

des formalités de publicité requises

N°2024C58DAF : AUTORISATION DE PROGRAMME « OPAH INTERCOMMUNALE » DE FUMEL
VALLEE DU LOT »

Madame Marie COSTES, Vice-présidente, rappelle au Conseil Communautaire qu'en application des
articles L. 2311-3 et R. 2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, les dotations budgétaires
affectées aux dépenses d'investissement peuvent comprendre des autorisations de programme et des
crédits de paiement relatifs notamment aux opérations d'investissement a caractére pluriannuel.

L'autorisation de programme constitue la limite supérieure des dépenses qui peuvent &tre engagées
pour le financement d'un équipement ou d'un programme d'investissement donné. Un programme a
caractére pluriannuel est constitué par une opération prévisionnelle ou un ensemble d’opérations de
dépenses d'équipement se rapportant & une immobilisation ou & un ensemble d'immabilisations
déterminées, acquises ou réalisées par la communauté.

Le vote de ['autorisation du programme, qui est une décision budgétaire, est de la compétence du Conseil
Communautaire et est accompagné d'une répartition prévisionnelle par exercice des crédits de
paiement et d'une évaluation des ressources envisagées pour y faire face.

En effet, les crédits de paiement votés chaque année constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant &tre mandatées pendant louverture des engagements contractés dans le cadre des
autorisations de programme correspondantes. L'équilibre annuel budgétaire s’apprécie en tenant
compte des seuls credits de paiement inscrits au budget.

Chaque année, le projet de budget est accompagné d'une situation du 1¢" janvier de U'exercice considéré
des autorisations de programme votées antérieurement et de l'état de consommation des crédits
correspondants. De méme, au moment du vote du compte administratif, une annexe supplémentaire fait
état de la situation, arrétée au 31 décembre de l'année, des autorisations de programme et leurs crédits
de paiement.

Madame Costes souligne que Fumel Vallée du Lot utilise déja ce mécanisme pour de nombreuses
opérations (Redevance incitative, mise aux normes des déchéteries, ...).



Par délibération n®2024B50DTUH en date du 04 avril 2024, le Conseil Communautaire a décidé de signer
de la convention OPAH et de la mise en place d'un dispositif d'aides financiéres (aides aux travaux] a
destination des propriétaires occupants et des propriétaires bailleurs.

Madame Costes propose au Conseit Communautaire de créer 'opération « Opération Programmeée pour
I'’Amélioration de L'Habitat (OPAH) Intercommunale » de Fumel Vallée du Lot ayant un caractéere
pluriannuel au titre des autorisations de programme ouvertes en 2024. L'ingénierie de VOPAH
s'échelonnera sur 3 ans & compter du 1° juitlet 2024 et 'ensemble de U'opération s'étendra sur 6 ans
jusqu’au 30 juin 2030 (terme du versement des aides aux travaux). L'échéancier de paiement sera revu
chaque année en fonction des sommes effectivement mandatées.

164930 | 1692930 115415 | 35 000 | 14 500 I 4000

cP
2026

cP
2027

CcP
2028

| cp
2029

CP
2030

21500 | 26500 | 43700 | 35000 | 14500 | 4000

AP 6 - OPAH MONTANT CP CP

Intercommunale TOTAL 2024 2025

. OPERATION
OPERATION 1037 -
DEPENSES TTCene | °704%0 | 71715
_ Primes - Aides aux Travaux 145200 | |

Ingénierie (TTC) 630290 | 71715 | 143430

Ingénierie (HT] 358 575

59 762,50 119525 | 119525 | 59 762,50

143 430

. 71715

Aprés avoir entendu cet exposé et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) — Approuve la création de U'autorisation de programme n°2024-6 — « OPAH Intercommunale » de
Fumel Vallée du Lot a la décision modificative n®1 de Uexerce 2024 :

» Autorisation de programme n°2024-6

AP 6 - OPAH M?'(;'TT:ET cP CP cP CP cP CP cP
Intercommunale OPERATION | 2024 ) 2025 | 2026 _2027 2023 2029 | 2030
OPERATION 1037 -
DEPENSES TTC en € 575 490 71715 | 164930 [ 149930 115415 | 35000 | 14500 | 4000
Primes - Aides aux Travaux | 145 200 21500 | 26500 | 43700 | 35000 | 14500 | 4000
Ingénierie (TTC) 430 290 71715 | 143430 | 143430 71715
Ingénierie [HT) 358575 | 5976250 | 119525 | 119525 59 762,50
Recettes prévisionnelles :
== , — =
M?gTTﬁl'_‘” CP 2024 | CP2025  CP 2026 | CP2027 | CP 2028 | CP2029 | CP 2030
RECETTESTTCen € | 575490 | 71715 | 164930 I 169930 | 115415 | 35000 | 14500 I 4000
subvention ANAH 5, oy ) 115034 | 115034 | 115034
[Ingénierie] B |
Part fixe [35% HT) 125502 | 41834 | 41834 | 41834
Part variable 219 600 | 73200 | 73200 | 73200
_ Autofinancement 230388 | 71715 | 49896 | 54896 381 35000 | 14500 4 000

2°] - Dit que les crédits de paiement seront inscrits automatiquement dans les budgets des années
considérées. Leur suivi sera retracé dans les annexes budgétaires prévues a cet effet ;
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3°] — Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité la

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1 juillet 2024

U'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 17 juillet 2024

délai de deux mois & compter de sa transmission

au représentant de I'Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 1° juillet 2024
des formalités de publicité requises

N°2024C59DAF : AUTORISATION DE PROGRAMME « OPAH-RU » DE FUMEL VALLEE DU LOT

Madame Marie COSTES, Vice-présidente, rappelle au Conseil Communautaire qu’en application des
articles L. 2311-3 et R. 2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, les dotations budgétaires
affectées aux dépenses d'investissement peuvent comprendre des autorisations de programme et des
crédits de paiement relatifs notamment aux opérations d’investissement & caractére pluriannuet.

L autorisation de programme constitue la limite supérieure des dépenses qui peuvent étre engagées
pour le financement d'un équipement ou d'un programme d’investissement donné. Un programme a
caractére pluriannuel est constitué par une opération prévisionnelle ou un ensemble d’opérations de
dépenses d'équipement se rapportant & une immobilisation ou a un ensemble dimmobilisations
déterminées, acquises ou réalisées par la communauté.

Le vote de l'autorisation du programme, qui est une décision budgétaire, est de la compétence du Conseil
Communautaire et est accompagné d'une répartition prévisionnelle par exercice des crédits de
paiement et d'une évaluation des ressources envisagées pour y faire face.

En effet, les crédits de paiement votés chaque année constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant étre mandatées pendant l'ouverture des engagements contractés dans le cadre des
autorisations de programme correspondantes. L'équilibre annuel budgétaire s’apprécie en tenant
compte des seuls crédits de paiement inscrits au budget.

Chague année, le projet de budget est accompagné d’une situation au 1¢ janvier de t'exercice considére
des autorisations de programme votées antérieurement et de U'état de consommation des crédits
correspondants. De méme, au moment du vote du compte administratif, une annexe supplémentaire fait
état de la situation, arrétée au 31 décembre de 'année, des autorisations de programme et leurs crédits
de paiement.

Madame la Vice-présidente soutigne que Fumel Vallée du Lot utilise déja ce mécanisme pour de
nombreuses opérations [Redevance incitative, mise aux normes des déchéteries, ...).

Par délibération n°2024B49DTUH du 04/04/2024, le Conseil communautaire a décidé de signer de la
convention OPAH-RU et de la mise en place d'un dispositif d'aides financiéres (aides aux travaux] a
destination des propriétaires occupants et des propriétaires bailleurs.

Madame Marie COSTES propose au Conseil Communautaire de créer lopération « Opération
Programmée pour 'Amélioration de L'Habitat et de Renouvellement Urbain (0PAH-RU] » de Fumel
Vallée du Lot ayant un caractére pluriannuel au titre des autorisations de programme ouvertes en 2024.
L'ingénierie de 'OPAH-RU s’échelonnera sur 5 ans a compter du 1¢ juillet 2024 et U'ensemble de



Uopération s'étendra sur 8 ans jusqu’au 30 juin 2032 [terme du versement des aides aux travaux).
L'échéancier de paiement sera revu chaque année en fonction des sommes effectivement mandatées.

— T MONTANT | |
AP 7 - OPAH - M?g‘::[” cP | cP CP cP | CP | cP | CP | CP | CP
RU opgraTion | 2026 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | 2031 2032
OPERATION | |
1038 -
: |
DEPENSES Trc | 385220 | 38922 | 96044 | 100344 | 117044 | 117044 | 78122 | 19000 | 9700 9000
en € _ | —
Primes - Aides |0, 500 | 18200 | 22500 | 39200 | 39200 | 39200 19000 9700 | 9000
_auxtravaux | . | | . =
Ingénierie (TTC) | 389220 | 38922 | 77844 77844 | 77844 | 77844 | 38922
| Ingénieric (HT] | 324350 32435 | 64870 | 64870 64870 64870 | 32435 |

Aprés avoir entendu cet exposé et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] - Approuve la création de U'autorisation de programme n°2024-7 - « OPAH-RU » de Fumel Vallée
du Lot a la décision modificative n®1 de l'exercice 2024 :

» Autorisation de programme n°2024-7

| AP 7-OPAH - M?'S'TTQET ‘ CcP cP cP ‘ CcP cP CcP CcP CcP cP
RU Loperation| 2024 | 2075 2026 | 2027 | 2028 | 2079 | 2030 | 2031 | 2032
OPERATION I |
1038 -
DEPENGES TTc | 565220 | 38922 | 96044 | 100344 | 117044 | 117044 | 78122 | 19000 | 9700 | 9000
en € I | —
| Primes - Aides |10, 5o 18200 | 22500 | 39200 | 39200 | 39200 19000 | 9700 9000
| auxtravaux ] ; - .
Ingénierie (TTC) | 389220 | 38922 | 77844 | 77844 | 77844 | 77844 | 38922
Ingénierie (HT) | 324350 | 32435 | 64870 | 64870 | 64870 | 64870 | 32435
Recettes prévisionnelles :
MONTANT| CcP CP CP cP CcP CP cP CcP cp
. TOTAL | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 2031 | 2032
RECE;T%S TTC | 55 220 ‘ 38922 | 96 044 | 100344 | 117 044 | 117044 | 78122 | 19000 | 9700 | 9000
Subvention I . . |
ANAH 282 175 56 435 | 56 435 | 56 435 | 56 435 | 56 435
~[Ingénierie) = |
1 0,
Part fl'_lee} 50% | 162175 32435 | 32435 | 32435 | 32435 | 32435
Part variabte | 120000 24000 | 24000 | 24000 | 24000 @ 24000
| Autofinancement| 303045 | 38922 | 39609 | 43909 | 60609 | 60609 | 21687 | 19000 | 9700 | 9000
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2°) - Dit que les crédits de paiement seront inscrits automatiquement dans les budgets des années
considérées. Leur suivi sera retracé dans les annexes budgétaires prévues a cet effet ;

3°) - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés,

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certific sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1ﬂrjui[[et 2024
Pobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 1°" juillet 2024
délaj de deux mois & compter de sa transmission

au représentant de U'Etat et de !'accomptissementl Publié ou Notifié le : 1¢7 juillet 2024

des formalités de publicité requises

N°2024C60DAF :  AUTORISATION DE PROGRAMME « REHABILITATION DES ATELIERS
COMMUNAUTAIRES DE FUMEL »

Madame Marie COSTES, Vice-présidente, rappelle au Conseil Communautaire qu’en application des
articles L. 2311-3 et R. 2311-9 du Code Général des Collectivités Territoriales, les dotations budgétaires
affectées aux dépenses d’investissement peuvent comprendre des autorisations de programme et des
crédits de paiement relatifs notamment aux opérations d'investissement a caractére pluriannuel.

L autorisation de programme constitue la limite supérieure des dépenses qui peuvent &tre engagées
pour le financement d'un équipement ou d'un programme d'investissement donné. Un programme &
caractére pluriannuel est constitué par une opération prévisionnelle ou un ensemble d'opérations de
dépenses d'équipement se rapportant & une immobilisation ou & un ensemble d'immobilisations
déterminees, acquises ou réalisées par la communauté.

Le vote de 'autorisation du programme, gui est une décision budgétaire, est de la compétence du Conseit
Communautaire et est accompagné d’une répartition prévisionnelle par exercice des crédits de
paierment et d'une évaluation des ressources envisagées pour y faire face.

En effet, les crédits de paiement votés chague année constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant étre mandatées pendant l'ouverture des engagements contractés dans le cadre des
autorisations de programme correspondantes. L'équilibre annuel budgétaire s'apprécie en tenant
compte des seuls credits de paiement inscrits au budget.

Chague année, le projet de budget est accompagné d’une situation du 1¢" janvier de U'exercice considéré
des autorisations de programme votées antérieurement et de l'état de consommation des crédits
correspondants. De méme, au moment du vote du compte administratif, une annexe supplémentaire fait
état de la situation, arrétée au 31 décembre de l'année, des autorisations de programme et leurs crédits
de paiement.

Madame Marie COSTES souligne que Fumel Vallée du Lot utilise déja ce meécanisme pour de
nombreuses opérations [Redevance incitative, mise aux normes des déchéteries, ...).

La réhabilitation des ateliers communautaires s'inscrit dans la cadre de la mise aux normes des
installations communautaires et de sa rénovation énergétique mais également de la réglementation du
Code du Travail (vestiaires, sanitaires, douches et espace restauration...).



Afin de respecter la réglementation en vigueur et au vu des travaux nécessaires pour y parvenir,
U'opération sera a mener sur deux exercices et la création d'une autorisation de programme est
obligatoire.

Madame Maire COSTES, Vice-présidente, propose au Conseil Communautaire de créer lopération
« Réhabilitation des ateliers communautaires de Fumel » ayant un caractére pluriannuel au titre des
autorisations de proegramme ouvertes en 2024. Cette opération s'échelonnera sur 2 ans : en 2024 le choix
de la maitrise d'ceuvre, le permis de construire, les travaux de gros ceuvre et de structure et en 2025 :
Uaménagement intérieur de Uextension des ateliers communautaire et e réaménagement des bureaux
a 'étage. L'échéancier de paiement sera revu chaque année en fonction des sommes effectivement
mandatées.

R il e s WSO o | o |
OPERATION 1036 - DEPENSES TTC en € | 700 000,00 | 400 000,00 | 300 000,00

Construction, aménagement et équipement i 541 666,6;; 308 333,33 233 3&33__:
Maitrise d'ceuvre | 41666,67| 25000,00 16 666,67
TOTAL € HT 583 333,33 | 333 333,33 250 000,00

o TOTAL € TTC i 700 000,00 | 400 000,00 300 000,00 |

Aprés avoir entendu cet exposé et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°} - Approuve la création de l'autorisation de programme n°®2024-8 - Réhabilitation des ateliers
communautaires de Fumel a la décision modificative n®1 de U'exercice 2024 :

¥ Autorisation de programme n°2024-8

1S R s ters [ WONATIOO oo | cpaons
OPERATION 1036 - DEPENSES TiCen € | 700 000,00 4-00 000,00 Jl 300 UOU,F]-:
Construction, aménagement et équipement | 541 666,66 308 333,33 ."233 333.33I
Maitrise d'ceuvre | 41 666_67“" 25000,00| 16 666,67
TOTAL € HT 583 333, 33 333 333,33 | 250 UM
TO£€ TTC _ 700 000,00 ' 400 000,00 | 300 000 00

Recettes prévisionnelles :

» DSIL:80000€
» Autofinancement : 503 333,33 €

2°] - Dit que les crédits de paiement seront inscrits autematiquement dans les budgets des années
considérées. Leur suivi sera retracé dans les annexes budgétaires prévues 3 cet effet ;

3°} - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.
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Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cel acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1* juillet 2024
I'ohjet d’un recours pour excés de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 1¢" juillet 2024
délai de deux mois a compter de sa transmission

au représentant de {'Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 1°" juillet 2024

des formalités de publicité requises

¢ AFFAIRES GENERALES ET STATUTAIRES [MONSIEUR DiDIER CAMINADE]

N°2024C61SG : DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE FUMEL VALLEE DU LOT AU SYNDICAT
EAU47 - REMPLACEMENT DELEGUES

Monsieur Didier CAMINADE, Président, rappelle au Conseil Communautaire que les compétences
« Assainissement Coltectif et Assainissement Non Collectif » ont été transférées au 1¢" janvier 2019 au
Syndicat EAU47 par délibération n°2018D-114-5TA en date du 20 septembre 2018.

Par délibérations n°2020C-80-AG en date du 21 juillet 2020 et n°2023A-05-AGJ en date du
23 février 2023, Fumel Vallée du Lot a procédé au renouvellement des délégués représentants la
Communauté de Communes au sein du Syndicat EAU47.

Il informe 'assemblée que pour faire suite a des démissions consécutives, il y a lieu de désigner des
nouveaux délégués au sein dudit Syndicat :

¢+ Démission de Madame Reyne VEYSSIERES, conseilléere municipale de la commune de Masquiéres
et déléguée titulaire au sein du Syndicat EAU47,

¢ Démission de Monsieur Kris VAN STRYDONCK, conseiller municipal de la commune de
Masquiéres et délégué suppléant au sein du Syndicat EAU47,

+ Démission de Monsieur Jean-Pierre BABIEL, conseiller municipal de la commune de Saint-
Sylvestre-sur-Lot et délégué suppléant au sein du Syndicat EAU47,

¢ Démission de Monsieur Didier LIOT, conseiller municipal de la commune de Thézac et délégué
suppléant au sein du Syndicat EAU47,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et en particulier les articles L. 5711-1 et L. 5211-7 du
CGCT et conformément aux régles définies dans {'article 3 des statuts d'EAU4AY ;

Considérant que le Conseil Communautaire doit procéder a ['élection des délégués au scrutin secret et
a la majorité des suffrages ;

Monsieur Didier CAMINADE, Président, soumet au vote les délégués représentants les communes de
Masquiéres, Saint-Sylvestre-sur-Lot et Thézac au sein du Syndicat EAUA7 au titre de |'Assainissement
Collectif et Assainissement Non Collectif ;

Aprés avoir entendu cet expose, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] - Désigne, pour représenter Fumel Vallée du Lot au sein du Syndicat EAU47 au titre de
l'Assainissement Collectif et Assainissement Nan Collectif :



» Madame Catherine BUZARE déléguée titutaire de la commune de Masquiéres,

» Monsieur Michel REY délegué suppléant de la commune de Masquiéres en cas d'absence de
la déléguée titulaire Madame Catherine BUZARE,

» Madame Maryléne BAGHADOUST déléguée suppléante de la commune de Saint-Sylvestre-
sur-Lot, en cas d’absence du déléqué titulaire Monsieur Daniel LESTIEU,

» Monsieur Francis GOUL délégué suppléant de la commune de Thézac, en cas d’absence du
délégué titulaire Monsieur Jean-Luc MUCHA ;

2°] — Donne pouvoir a Monsieur le Président pour signer la présente délibération ainsi que toute
piéce se rattachant a la présente décision ;

3°] - Constate que la présente délibération a été approuvée a U'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourta faire Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
U"objet d’un recours pour excés de pouvoir devant |

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délai de deux mois & compter de sa transmission

au représentant de I'Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifieé le : 28 juin 2024

des formalités de publicité requises

N°2024C62SG : DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE FUMEL VALLEE DU LOT A L’ASSOCIATION
LA REGIE DE TERRITOIRE DE LA VALLEE DU LOT

La Régie de Territoire de la Vallée du Lot est une asscciation labellisée « Régie du territoire » ayant
pour objectifs d'améliorer et d'entretenir le cadre de vie du territoire, favoriser le développement du
lien social et contribuer & Uinsertion économique des habitants du territoire.

Afin de mettre en ceuvre cet objectif, elle se positicnne en acteur du développement économigue locat
par la gestion et la création des services de proximité en partenariat avec les habitants, les communes,
les bailleurs sociaux et les acteurs socio-économiques locaux.

Créée en 2003, elle permet a des salariés d'acquérir des compétences professionnelles transposables
en entreprises grace a la diversité de ses chantiers.

Eile met & disposition de particuliers, d’associations, de collectivités et d’entreprises, a titre onéreux,
du personnel pour réaliser des prestations dans le batiment, le nettoyage et l'environnement. La mise
a disposition, inscrite dans le projet d’insertion, permet aux personnes en parcours d'insertion de
bénéficier de contrats de travail, de formation et d'un accompagnement dans leur démarche.

Depuis plusieurs années, Fumel Vallée du Lot s'inscrit dans une démarche d'insertion professionnelle
et sociale avec des partenariats locaux, notamment avec la Mission Locale ou {a Maison de 'Emploi.

Un partenariat avec la Régie de Territoire de la Vallée du Lot permettrait d'accompagner et de
promouvoir cette politique d'insertion sociale.

Monsieur le Président informe qu'il y a lieu de désigner un représentant titulaire et un représentant
suppléant pour représenter Furmmel Vallée du Lot au sein de U'Association La Régie de Territoire de la
Vallée du Lot
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Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) - Décide de désigner, conformément aux statuts de la Régie de Territoire de la Vallée du Lot,
les membres suivants pour représenter Fumel Vallée du Lot au sein de U'Association :

> Titulaire : Monsieur Lionel PAILLAS
» Suppléant : Monsieur Jean-Pierre ARONDEL

2°) - Constate que la présente délibération a été approuvée a 'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Prédsident certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire- Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
{'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant '

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délaj de deux mois a compter de sa transmission

au représentant de ['Etat et de U'accomplissernent Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

des formalités de publicité requises

N°2024C63SG : APPROBATION DU RAPPORT D'ACTIVITE DES SERVICES DE FUMEL VALLEE DU LOT
- ANNEE 2023

Monsieur Didier CAMINADE, Président, présente le rapport retragant l'activité de la Communauté de
Communes pour l'année 2023, lequel doit &tre adressé aux communes aprés validation par le Conseil
Communautaire.

En référence & l'article L. 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales, ce rapport fait l'objet
d'une communication par le maire au conseil municipal en séance publigue, au cours de lagquelle les
délégués de la commune a lorgane délibérant de L'Etablissement Public de Coopération
Intercommunale sont entendus.

Le Président de l'Etablissement Public de Coopération Intercommunale peut étre entendu, 3 sa
demande, par le conseil municipal de chague commune membre ou a la demande de ce dernier.

Par ailleurs, il rappelle que les délégués de ta commune rendent compte au moins deux fois par an au
conseil municipal de U'activité de ['Etablissement Public de Cdopération Intercommunale.

ILinvite 'assemblée & prendre connaissance du rapport annuel d’activité établi par Fumel Vallée du Lot
au titre de l'exercice 2023.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) — Prend acte de la présentation du rapport annuet d'activité des services 2023 établi par Fumel
Vallée du Lot ;

2°] - Précise que ledit rapport sera annexé a la présente délibération et qu'un exemplaire sera
transmis a Monsieur le Préfet et aux mairies des communes membres.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.



Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
{"'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant

te Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délai de deux mois a compter de sa transmission

au représentant de ['Ftat et de {'accomplissement Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

des formalités de publicité requises |
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Communauté de Communes Fumel Yallée du Lot

RAPPORT ANNUEL DES SERVICES - 2023
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POLE ADMINISTRATIF ET RESSOURCES
Administration générale et juridique ...
Comptabilité Finances ..

Cellule Commande Publique '.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'..............'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.'.‘_'.'.'.'.'.'.'.'ZI'.Z'.'.'.'.'.'.'.'.'.'

Ressources Humaines ..............
Communication ..
Réseau mformathue et teLephonle
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LE TERRITOIRE DE FUMEL VALLEE DU LOT

LES COMMUNES MEMBRES SONT :

s Anthé,

* Auradou,
¢ Blanguefort-sur-Briclance,
+ Bourlens,

= Caziderogue,

» Condezaygues,

s Courbiac,

s Cuzorn,

* Dausse,

* Frespech,

* Fumel,

» Lacapelle-Biron,

* Massels,

= Massoulés,

» Masquigres,

* Monsempron-Libos,

» Montayral,

* Penne d'Agenais,

¢ Saint-Front-sur-Lémance,
* Saint-Georges,

* Saint-Sylvestre-sur-Lot,

¢ Saint-Vite,

» Sauveterre-la-Lémance,

= Thézac,

* Tournon-d’Agenais,
¢ Trémons,
¢ Trentels.

Population par commune
Publication INSEE 2017

| <500 habitants

. 500 » 1000 habitants

. 1000 > 5000 habitants '
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FUMEL

— VALLEEODULOT

OUVERTURE PROXIMITE | SOLIDARITE

LE PRESIDENT ET LES VICE-PRESIDENTS DE FUMEL VALLEE DU LOT :

Mr. Didier CAMINADE Mr. Jean-Jacgques BROUILLET

Monsempron-Libos

Président de Fumel Vallée du lot 1% VP en charge des Infrastructures et grands projets

A\ o

Mme Marie-Lou TALET Mr. Yann BIHOUE Mme Marie COSTES
Zaint-Sylvestre-sur-Lat
2¢m VP en charge du 3% VP en charge de 4" VP en charge des
Développement Economique et UEnfance Jeunesse Finances et Budgets

Aménagement du Territoire

o )

] "
Mr. Jean-Francois SEGALA Mme Béatrice GIRAUD Mr. Jean-Pierre CALMEL
Montayrat Sopestarresla senanca
&= YP ent charge de U Environnement 4™ ¥P en charge du Tourisme 7t ¥P &n charge des Travaux

et de la Transition écologigue

Mme Marie-Héléne BELLEAU Mr. Didier BALSAC Mr. Gilkert GUERIN
Saint-Gaorge. Tournon 4 Agenais )
8¢™ VP en charge de la Culture 9tme YP en charge du Sport 10¢™ VP en charge de (a Santé

P.5
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DECISIONNEL

IMEL VALLEE
HINADE

DU LOT

{RALE DES SE

es Services

PETITE
ENFANCE
0553368858

RVICES

JEUNESSE

Jennifer ROTTIER
Diractrice
Coordinatrice
Aetite-Enfance

Sonia THIEFFRY
Directrice
Créthe
= Souris Verte »
Fuine!
0553710982

Marie-Christine
PEYRUSSAN
Directrice
Criche
Pomme o Happy »
Penne diAgenais
| 0553 4922 53

Alexondra
SOULAYRES
Responsable

RPE
de Fumel et
Penne dAgenais
0553750571

SPOAT - SANTE

Jean-Paut
FRAYSSINGUS
Coordinateur

Jeunesse

ALSH
Jetrn-Poid
FRAYSSINGLUS
Directeur
« Lagroléra »
Montoyral
0553712021

Dominique MAURY
Directrice
ALSH Cuzorn
0564 1067 40

Jécbrme BREGERAS
Directeur
nichel Delrieu
Foulon
Monsempron-Libos
0553710287

Accueil de [eunes!
Jtien ROBERT

Directeur
0553368858

Florent SEYRAL
Responsoble
Sport-Santé

05 53 368858

| Philippe GRRIOLS

Bassin d'initiation
MNS
0553710798

Octobre 2022

Comment joindre un correspondant ?
- Accueil téléphonique au 05 53 40 46 70

Comment envoyer un mait 7
- ccfldce-dufumelois.fr
- ¥ lettre du prénom + nem@ce-dufumeleis.fr

Site internet : www.fumelvalleedulof.com

_

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
Laurent VIGIE,
Directeur Général des Services techniques
05 53 40 46 88 / 06 86 62 84 21

Cantre
Intercommunal
de Santé
0974361020

Coordination
Auréiie DEMEAUX
Florent SEYRAL

Sophie VERRIER-ARNON
Sondre FERNANDEZ
Accuelt - Secrétariat

Bénddicte FABRE
Dacteur généraliste

Pauline MUSQII
Chirurglen Dentlste

Murine WIKLACZ
Chirurgien Dentiste

TRAVAUNX et
BUREAU D'ETUDES

Jérémy FONTAINE
(553404574
Responsable
0786784502

Eric BONNE
0654009 26 96

fean-Boptiste
VAVSSIERE
06 86 62 83 75

Mathieu MAILLARD
Gestion
Patrimaniale
055301 4747
068001 74 35

POLE TECHNIQUE

ENVIRGNNEMENT

Ludille PROVOST
Responsable
0553404675

Jean-Victor DELAPART

Chef d'équipe,
Béchetterle, PAV, Transport
gt Collecte branchages
0F 84 18 7351

Remain ROSEMBALUM
Chef d'équipe,

OM, Dénbts sauvages,
Lacation de benne &t RdV
encombrants ferraille
064538 85 27

Quentin FELOD
Agent de prévention
biodéchets
075744 1433

Chariéne GOUTOLLY
Chargée de prévention
Sensibifisation
0553 404687
0633189673

33404670-Fax:0553 713516 -

SYSTEMES
D INFORMATION
064009 27 86

Pedro
ROMANO
Informatique &
Téléphanie

ENTRETIEN
DES LOCAN

Christelle
AFATRANG
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Misaions du service :

Recueillir et traiter les informations né-
cessaires au fonctionnement administratif
et juridique de la collectivité.

ACCUEIL :

» Réception des appels téléphoniques.

= Accueil du public et traitement du courrier.

= Réception, traitement et diffusion des informations.
» Réalisation de travzux de bureautique.

® Suivi de la planification des réunions et des agendas.
= Tri, classement et archivage des documents.

ADMINISTRATION GENERALE :

= Suivi et mise en forme des dossiers administratifs.

= Exécution et suivi des procédures et décisions
administratives / Contréte de légatité.

= Secrétariat des Assemblées.

GESTION PATRIMONIALE :

= Gestion des conventions des équipements d'intérét
communautaire.

* Gestion et suivi des baux professionnels des Maisons
de Santé Pluriprofessionnelles.

SERVICE JURIDIQUE :

= Gestion des précontentieux et contentieux de FVL.

= Gestion des assurances de FYL.

= Gestion et suivi des sinistres de FVL.

= Organiser et assurer un contrdle préalable des actes,
= Garantir la sécurité juridique des actes et procédures de FVL.
= Assistance et conseil auprés des élus et des services.

Sinistralité FVL

25

20

15

10 II

5

; ool ol .
VAM DAB RC Pl

®2023 w2022 m2021

POLE ADMINISTRATIF

Adminisiraii
Générale ef Juridique

3 agents (2,8 ETP]

Accueil

Administration Générale
Gestion patrimoniale
Service juridique

i+ délibérations + *"::annexes dont 23 budgétaires
“ut décisions + 1L annexes

¥ arrétés reglementaires

:-conseils communautaires
- & byreaux communautaires

s réunions de Vice-présidents
v Dématérialisation de plus de @4, «ir e~ transmis
au contriile de légalité

€ € € € €%

Jemps forts 2023 :

= Préparation du regroupement et déménagement des
bureaux administratifs de Fumel Vallée du Lot.

= Audit et renouvellement des marchés « assurances »
de Fumel Vallée du Lot.

= Suivi et gestion administrative desbaux professionnels
des MSP du territoire.

= Suivi juridique des actes de FVL.

= Suivi des contentieux de FVL,

= Publication des actes administratifs sur le siteinternat.

Pewspectives 2024 -

v Regroupement et déménagement des bureaux
administratifs de Fumel Vallée du Lot.

v Restructuration du service Assemblée et Secrétariat
Général suite au déménagement.

v Logistique des réservations de salles, de matériel et
des véhicules de Fumel Vallée du Lot.

v Sécurisation des actes administratifs de FVL.

v Gestion des contentieux et précontentieux de Fumel
Vallée du Lot.



Missions du aervice :
Mise en ccuvre des décisons et des orien-
tations financiéres de la collectivité

» Elaborer l'ensemble des documents budgétaires.

» Engagement des dépenses et mandatement dans
les délais réglementaires.

= Engagement des recettes, émission des titres de
recettes el suivi de leur recouvrement.

» Gestion de la dette et de la trésorerie.

» Contréle de gestion des différents services.

= |nterface : facturation ALSH.

» Soutien technique aux agents.

= Gestion des relations avec les intervenants extérieurs
[SGC, Préfecture ...

Femps ferts 2023 :

= Montée en puissance du hudget du CIS de Fumel
[année pleine).

= Avril : Vote des CA 2022 et des BP 2023.

» Juillet : arrivée d'une collaboratrice au Service En-

vironnement.

= 2ime gamestre : préparation budgétaire 2024 - ren-

contres avec les services, 1%~ utilisation par les ser-

vices du module « préparation budgétaire » SIMCO

ltout démat).

Pe

v Dématérialisation des procédures comptables
[déconcentration des engagements de dépenses), du
service-fait des factures.

v Renforcer le service comptabilité - commande
publique - Nouvelle organisation.

v Paramétrage et élaboration du nouveau budget
« Service Envirennement ».

ewspectives 2024

' Finances

POLE ADMINISTRATIF

5 agents {5 ETP]
4 Budgets Communauté de Communes

+ 1 Budget Office de Tourisme
10 803 pieces comptables

v budgets {4+1)

v " .mantdats émis
v " titres de recettes émis
Réalisations 2023

o

WBG [lVoirie I LotetNature ICIS © OT

LV

“".‘“ .F!

.'q&J ‘# 3

{ L

[ vs1 B8

¥ 1 3 j_:.".;
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POLE ADMINISTRATIF

1 agent (1 ETP)

Gestion des deniers publics
Respect des procedures

Assister et conseiller les élus mais éga-~
lement les services concernant lutili-
sation des procédures réglementaires
de Uachat public

» Analyse du besoin, rechercher les solutions adaptées.

= Respect des seuils, choix des procédures.

= Respecter le cadre juridique et réglementaire de
la commande publigue. :

= Planification, organisation et programmation desachats.

= Conseiller et orienter les services dans le mantage
d'une procédure réglementaire en sécurisant les liens
juridiques.

= Gestion des commissions.

Jemps forts 2023

s Mise en place de différents « accord-cadre » & mar-
chés subséquents ou 3 bons de commande sur plu-
sieurs années.

- Marché de fourniture de matériels de contrdle
d'accés et d'un logiciel pour la Redevance Incitative.
- Relance accord cadre & bons de commande de travaux,
» Marché Fournitures et Services

- Accompagnement a la réalisation d'un schéma di-
recteur pour les mobilités douces.

- Sécurisation des quais de la déchetterie de Penne
d'Agenais. :

- Relance marché assurances FVL & OTFVL.

= Marché Prestation intellectuelle

- Elaboration d'une étude stratégigue pour la revi-
talisation des centres-bourgs Monsempron-Libos et
Fumel et réalisation d'un plan guide.

- Etude pré-apérationnelle pour la mise en place
d’'une OPAH-RU & OPAH simple.

- Réalisatian d'un schéma de développement touris-
tigue durable.

» Marché Travaux

- Aménagement d'un Espace Jeunes & aménage-
ment du futur siége de FVL,

*DSP

- Relance DSP Cinéma.

v - marché Prestations Intellectuelles de G & 40 COD € HT

v * marchés Prestations Inteliectuelles d'un montant supérieur
ou égal 3 40 000 € HT et inférieur & 20 000 € HT

v s marchés Fournitures et Services de 0a 40 000 € HT

v . marcheés Fournitures et Services d'un montant supérieur ou
égal a 40 000 € HT et inférieur a 90 000 € HT

v marché Fournitures et Services d'un montant supérieur ou
égal a 90 006 £ HT et inférieura 215 000 € HT

v : marché Fournitures et Services d'un montant supérieur 2
215000 € HT

v+ marchés Travaux de 04 100 000 € HT

v -marchés Travaux d'un montant supérieur ou égal 3 100000 € HT
etinférieurab382 000 € HT

v décisions, " délibérations

Pewspectives 2024

v Mise en place de différents « accord-cadre » 3 marchés
subséquents ou a bons de commande sur plusieurs années
- Fourniture et pose de vitrophanies espace jeunes & siége de
FVL.

- Relance accord cadre impressions & accord cadre signa-
létiques.

- Relance accord cadre fourniture enrobé & froid, grave
amulsion, émulsion de bitume, granulats catcaires, granu-
lats dioritigues.

v Marché Fournitures et Services

- Lancement mission de suivi et animation OFPAH RU & OPAH simple.
- Relance marché faucardage.

- Relance marché maintenance chauffage et climatisation.

- Relance marché prévoyance maintien de salaire.

- Relance marché reprise bidons/huiles.

- Achais véhicules et équipements Services Environnement
et Travaux.

- Lancement marché d'archivage.

. ¥ Marché Maitrise d'ceuvre

- Lancement maftrise d'ceuvre travaux ateliers communau-

taires de Fumel.
. v Marché Travaux

- Marché de travaux réfection étanchéité du Théatre d'eau.

- Lancement marché de travaux ateliers communautaires.
P.11



4 agents

Formation
Prevention
Paie
Carriére

Missions du service :

Le service des Ressources Humaines sas-

sure d’'une bonne cohérence entre les mis-

sions des services et les compétences des

agents,

Pour cela, il est amené au quotidien a :

= Accompagner les agents et les services,

= Contréler les procédures administratives,

= Coordonner les projets liés 3 la gestion du personnet :
recrutement, formation, prévention,

= Gérer les carriéeres et les paies,

= Pitoter le dialogue social.

“iarretes

“contrats et avenants
departs dont - retraites et -
< agents au 31/12

" carriéres
- dossiers propasés en promotion interne :
:avancements de grade
Moyenne de - bulletins/mois
- " jours de formation suivis

stagiaires accueillis (44 demandes)

candidatures recues

-disponibilités

promu

(((((((((((

Lo

Temps forts 2023 .

= Création d'un mag intarne RH.

= Dévetoppement d'une action sociale locale [cinéma
le Liberty .1,

= Mise en place d’une charte sur le télétravail,

= Lancement de La mise en conformité RGPD avec le
service informatique,

= Opérations « Vis ma vie »,

» Actualisation du RIFSEEP [suppression des primes
les plus basses),

.= Mise en place de convention avec le SDIS 47 pour

nos sapeurs-pompiers volontaires,

= Acquisition et dépleiement d'un outil de gestion des
candidatures,

* Organisation de permanences RH aux ateliers
technigues et aux créches,

= Participation avec le DGS & un salon des médecins,

= Mise & jour du réglement intérieur,

= Mise en place du plan égalité Hommes-Femmes /
Femmes-Hommes.

Pewspectives 2024 :

v Etaboration d’un réglement interne sur lutilisation
des véhicules de service,

v Marché archives,

v Marché nettoyage EPI,

v Poursuite des travaux RGPD,

v Dématérialisation des congés,

v Poursuite du développement des actions sociales.
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Valoriser les actions et les projets de la
collectivité auprés de tous les publics.

= Concevair et diffuser [a Lettre d'Infos,

= Assurer {a création et la mise en page des documents
de communication de chaque service,

= Accompagner ces derniers sur les outils et les meil-

leures stratégies marketing & adopter a chacun de leurs

projets,

= Valoriser les actions et projets portés par FVL,

= Alimenter en informations les supports de communi-

cation web [site internet, réseaux sociauy, newsletter...],

= Entretenir les relations entre la collectivité ot la
presse & travers des communigués, des conférences et
des dossiers de presse,

» Organiser les cérémonies officielles [Inaugurations,
Voeux, Poses de premiéres pierres, événements natio-

naux comme par exemple « Tous au compost » ...,

= Veiller 4 la bonne application de notre identité visuelle
[charte graphique FVL},

» Suivi des impressions de documents avec les prestataires
des Marchés « Impressian » et « Signalétique » {du devis
jusqu’s La réception du produit fini,

= Préparer les supports de diffusions pour le Conseil
Communautaire [Power Point « ACTUS des services »,

= Enregistrer, monter et diffuser L'audio des enregistre-

ments « Directs RADIG 4 » les vendredis en quinzaine.

w oo el e grivoyée 3 12 500 foyers

v R sz e et 5 1a page Facebook

v 4z dilwestrss de la page facebook FYL en 2023
[contre 7 151 en 2022)

v i publications Facebook

v ik érmissions diffusées sur tes ondes de « Radio 4 »
(4 diffusions chacune / semaine]

v Environ i+ véhicules floqués a limzge de lidentité
graphique FVL.

POLE ADMINISTRATIF
[: - [.

1 agent [1 ETP)
Relation presse

Graphisme, Communication papier
et Numerique
Signalétique

Jemps forts 2023 :

» Poursuite des enregistrements et diffusions Radio 4,

= Développer, alimenter et faire vivre le site internet et le
Facebook de la coltectivité,

= Mige a jour de Fensemble des supports de communica-

tion pour les services de la collectivitg,

= Etre un support majeur du Service Environnement de la

collectivité pour le lancement de la Redevance Déchets et

le recensement des administrés (de juin & novembre 2023)

par la création de trés nombreux supports [3 Guides Re-

devance / 1 Guide du Tri / flyers / goodies / 16 Panneaux
de présentations / Panneaux de quais de déchetteries / In-
fos-Lettres & destination des administrés ],

= Poursuivre la mise 3 jour des signalétiques de déchette-

ries f des 126 Points Tri du territeire etc...,

= Concevoir et déployer Uidentité visuelle de la collectivité
sur lensemble du pare véhicules [flocage d'environ 70
véhicules lourds et légers],

* Aide & la préparation des Conseils Communautaires
(Power Point « ACTUS des services », Rapport d’activités
des services),

* Organiser la cérémonie desVoeux de Janvier 2024 [Vidéos

de présentation, invitations / réception / planification de

'événement ...},

* Poursuivre les mises en pages dées supports de commu-

nication de l'ensemble des services ...

Pe ues 2024

= Arrivee d’'une responsable communication et marketing
territorial,

= Reprise des enregistrements et diffusions Radio 4,

= Elzboration et mise en place d'une stratégie de commu-

nication Facebook pour le nouveau fenctionnement de tri,

= Mise en musique d'une stratégie de communication pour
le Tour de France avec les communes traversées,

= Aide 3 la préparation des Inaugurations (Maison des
1000 Bulles et Espace Jeunes],

= Aide 4 la préparation des Conseils Communautaires
(Power Point « ACTUS des services », Rapport d'activités
des services],

» Réalisation de la vitrophanie et de la signalétique de
plusieurs structures de la CCFVL,

= Diffusion de 1 ou 2 lettres d'infos.
P13



POLE ADMINISTRATIF

Maintenance et entretien informatique
Soutien et veille technique

Gestion du parc informatique et
telephonique

Missions du service :

Maintenance et entretien informatique et télépho-
nigue de la collectivité, en assurant le bon fonc-
tionnement des outils utiles aux agents.

= Assurer le bon fonctionnement des supports informatiques pour
les agents, élus, intervenants,...

= Entretenir le parc informatigue et le serveur,

= Apporter un soutien technique informatique et téléphonigue

aux agents.

Temps forts 2023

» Maintien et maintenance des outils de travail, (logiciel métier, etc)
auprés des agents,

= Maintien des accés au serveur, localement comme & distance

= Maintien et amélioration du site internet {transmission a
des agents référents par service pour une meilleure autonomie),

s Printemps, Automne : Aide et suivi sur linstallation des réseaux
Ethernet, inlernet, aménagement des nouveaux sites {Sigge, Ecole
des Arts, Accueil de Jeunes) , arganisation du déménagement avec
les divers prestataires de projets (Orange, Equadex, Architecte, chef
de chantier, ...,

= Décembre 2023 / Janvier 2024 : Déménagement et instatlation
des outils informatiques du nouveau Siege administratif, de [Ecole des
Arts et de [Espace Jeunes,

= Décembre 2023 / Janvier 2024 : Changement de Service Vocal
Interactif,

= Année : Mise en place du RGPD analyse par services, pour mise en
conformité ... [poursuite en 2024).

Pewspectives 2024

v Renouvellement parc informatique Ifin de garamtiel, achats
ordinateurs, écrans, téléphones portables, pour nos nouveaux
collégues,

v Continuité de la mise en place du RGPD nomination DPO +
éventuel logiciel, pour mise en conformité ...

v Mise en place d'une sauvegarde déportée du serveur,

v Augmentation débit internet en fibre sur les sites critiques
ISiége, Martilogue livraisen prévu Juin 2024, Musée de
Préhistoire, Ecole des Arts),

v Amélioration des outils informatiques pour confort et
ergonorie du travail : matériel portable, écran, ...

v  postes informatiques en gestion

v  postes fixes dont * standards télé-

phoniques (Equadex]

v - téléphones portables déployés

v  : interventions / dépannages pour
lannée 2023 dont ' tickets puverts
auprés du prestataire support d'Equadex

v i tablettes Android pour nos élus
laccés au cours des réunions aux docu-

ments électroniques] et - tablettes Win-

dows, pour nos services, {dont 1 atelier, 4

créches et ALSH, 1 DGS)

?

[ e

P.14
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Missions du aervice
Création, aménagement, entretien et conser-
vation de la voirie transférée par les com-

munes

= Réfaction des voies, travaux nécessaires au maintien en
bon usage des chaussées et dépendances,

= Entretien de la sighalisation verticale et horizontale,

= Amélioration de la voirie,

» Travaux nécessaires au maintien de la sécurité routiére
sur les voies,

= Entretien des ouvrages d'art et des murs de souténement.

Temys forts 2023 -

= Réalisation des aménagements des Points d'Apport
Volontaire [environ 130 points],

= Acquisition d'un véhicule léger de type utilitaire,

= Réalisation du programme voirie.

v Achat d’'un camion 7.5T bibenne équipe maconnerie,
v Achat d'un camion 14 T pelybenne transport mini pelte.

Travaux - Voirie

POLE TECHNIQUE

1 Responsable, 2 Adjoints, 19 agents
Création, aménagement et entretien de
la voirie

Entretien des ouvrages d’Art

Travaux nécessaires au maintien de la
sécurité routiere

v Fumel Vallée du Lot : #sisiicar sesmatone Soit
e e Attklccde fossés et i de talus.
v 4° W% de voirie réalisés en investissement
lors du programme 2023

[PIE

v a3 uro de voirie entretenus en fonctionne-
ment lors du programme 2023

wSoit untotalde . wo-traités au niveau de
la voirie




Miasions du service :
Maintenance et entretien des batiments,
étude de projets.

= Maintenance des batiments,

= Réalisation de travaux suite aux fiches d'intervention,
= Suivi des interventions des entreprises,

= Etude de projets,

= Suivi de chantiers,

= Montage de dossiers d’appel d'offre [partie technigue).

v fiches d'intervention recues

Points forts :
W e et surtout la -
o g : « de la fiche d'inter-

ventioh par les services

POLE TECHNIQUE
Gestion Patrimoniale

3agents penll |
‘Maintenance et entretien des batiments

Etudes de projets et suivis de chantiers

Temps forts 2023

= Aménagement du siége de la CCFVL & Fumel
(Marché : 449 469,19 €].

s Aménagement de UEspace Jeunes 3 Fumel, an-
ciennement Les Limousines [Marché : 275 064,71 €,

?eupecuue& 2024

- Déménagement des bureaux administratifs FVL,

- Transfert de I'Ecole des Arts au 4 place du Chateau
4 Fumel, (avec laide des agents du service Espaces
Verts et de quelgues professeurs de musiquel,

- Emménagement de l'ensemble des services admi-
nistratifs au 34 avenue de l'Usine & Fumel.

v PRINTEMPS :

- Réfection du bassin sporlif de la piscine intercom-
munale (budget prévisionnel : 150 000 TTC},

- Lancement de La Convention d'accompagnement a
la transition énergétique avec Territoire Energie 47,
- Creéation d'une zone de confidentialité pour le se-
crétariat de gynécologie a la Maison de Santé Pluri-
professionnelle de Fumel.

v ETE

- Réalisation d'un hangar aux Ateliers Martiloque
pour le projet de panneaux photovoltaigues,

- Lancement des activités aquatiques (piscine inter-
communale et espace Aqgualudique de Ferrié].

« AUTOMNE :

- Réaménagement des locaux de vie des Ateliers
Manrtiloque & Fumel.
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POLE TECHNIQUE

Eapaces Verts

2 agents
Entretien des espaces verts extérieurs

de 'ensemble des sites
intercommunaux

Misaions du service :

Maintenance et entretien des espaces
verts extérieurs de U'ensemble des sites
intercommunaux.

» Entretien des espaces verts extérieurs de l'ensemble
des sites intercommunaux,

» Entretien des giratoires et des zones artisanales,

« Réalisation de plantations et remplacement de végétaux,

« Entretien du matériel du service.

Jemps forts 2023

= Acquisition d'un camion plateau 3.57,
= Equipement du service en petit matériel,
= Amélioration de {'état des sites {refuge sur giratoire...).

Pewpectives 2024

v Equipement du service en petit matériel,

v Renfort en moyen humain,

v Infarmatisation du service [temps passé sur chantier,
détail des interventicns, archivage des prestations).

v Fumel Vallée du Lot : “agents,  véhicule léger
avec remorque

v Fumel Vallée du Lot en espaces verts ¢'est plus
de # .wsdentrelenie

v Réalisation de chantier de plantations et création
d'espaces verts

v Entretien du matériel et des engins du service.
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Veiller & la santé, 3 la sécurité et au
bien-étre des enfants gqui nous sont
confiés, ainsi qu’a leur éveil et leur deé-
veloppement

= Répondre aux besoins des familles du territoire en
proposant des places d’accueil en créches : en offrant
un accueil de quatité avec des équipes qualifiées,

= Répondre aux besoins des familles du territoire &
La recherche d'un mode de garde individuel en accom-
pagnant les parents et les assistantes maternelles,

= Répondre aux besoins des professionnelles de la
Petite Enfance en leur proposant des temps de for-
mation d’'information, de partage et d'accompagnhe-
ment dans leur pratigue professionnelle,

= Répondre aux besoins des parents du territoire en
leur proposant des temps d'ateliers gratuits, de par-
tage et d'échange avec leur enfent et avec d'autres
parents, en proposant un soutien & la parentalité et
des réunions d'information.

v wee =t e sgUr leterritoire regroupant

chacun crécheet RPE

v guichet unique : ' recherches de mode de
garde: * pour l'accueil collectif et *. pourun
accueil individugl

v - enfanls accueillis pour - places d'accueil en
créche

v .- assistantes maternelles sur le territoire

v ;7 matinées d'éveil, avec I'accueit de
assistantes maternelles, enfants et * parents

v - gleliers enfants-parents avec  familles
participantes

ENFANCE - JEUNESSE

» Quverture de la premiére Maison des 1000 premiers

jours du département et d'un LAEP,

= Poursuite du travail en partenariat avec le CMPE et

la PMI sur les créches,

» Dans le cadre de la CTG, amélioration de la commu-

nication aux familles et aux professionnelles : mise

en place application kidizz pour tes créches et le RPE,

mise en place d’ateliers enfants-parents sur Fumel,

= Journée de cohésion Petite Enfance,

= Mise en place de réunion d'information aux futurs

parents des créches,

= Mise en place de passerelles entre leg créches et les

écoles du territoire,

= Mise en place de temps de formation et information :

visiocenférence sur Ualirentation, réunion d'informa-

tion sur le tri des déchets, formation sur l'autisme,

= Mise en place de réunion d’information aux parents
pour l'accueil en créche.

Pewspectives 2024 :

v Maintien du travail en partenariat avec ie CMPE, PMI

v Organisation de temps de formation pour les agents
comme pour les assistantes maternelles, organisation
journée de cohésion Petite Enfance,

v Poursuite du travail de Passerelle créche/école,

v Mise en place de passerelles créches/ ALSH,

v Inauguration de la Maison des 1000 Bulles,

v Projet avec tous les ALSH du territoire sur le bien-étre
de lenfant.
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Veiller a la santé, a la sécurité et au bien-
étre des enfants qui nous sont confiés, en
leur proposant des animations et activités
sportives, culturelles et de loisirs, adap-
tées par tranches d’ages.

= Mise en place d’'une politique eéducative pour le
territoire de Fumel Valtée du Lot, visant 3 permettre
l'épanouissement de U'enfant et du jeune pendant son
temps libre et ainsi contribuer, aux cotés des familles
et de U'école, & la formation du citoyen de demain,

= Proposer et développer des activités de loisirs,
cutturelles, artistiques et sportives,

= Apporter des solutions d'accueils adaptées aux
besoins des familles et de leurs enfants,

= Proposer une localisation géographigue équilibrée
des différents éguipements et actions,

= Proposer une politique tarifaire adaptée permettant
Yaccessibilité au plus grand nombre,

= Cadaptation de 'accueil pour les enfants en situation
de handicap.

Saccomils g el gin
sur le territoire : 4 e veiwote. @ Fumel
Cazideroque, Cuzorn, v ‘wenfants concernés

Monsempron-Libas,
Montayral, Penne d'Age-
nais

v & = jours enfants

v 2% air heures enfanis
v o familles

1

ENFANCE - JEUNESSE

AUSH - Accueils de Toisirs
Sana Hébergement

15agents
5 Accueils de Loisirs

Accueil de Loisirs Ados

Temps forts 2023 :

» Journée de cohésion animateurs le mardi 4 juitlet

= Journée récréative des ALSH le mercredi 19 juillet
organisée par l'accueil de leisirs Michel Delrieu,

= Mise en place d’un projet « Interservices » sur la
thématique de {écocitoyen de demain,

= Réception du locat pour VAccueil de Loisirs
Adolescents,

= Lapplication KIDIZZ ravit les familles.

Pewpectives 2024

v Mise en place d'un projet Santé / bien étre sur
toutes les structures,

v Actions passerelles avec les créches et les accueils
de loisirs,

v nauguration du local pour ['accueil de loisirs
adolescents le vendredi 19 avril 2024,

v Mise en place d"une journée de cohésion
animateurs le mardi 02 juillet,

v Journée récréative des ALSH, le mercredi 24 juillet
organisée par Faccueil de loisirs de Lagrolére,

v Renouvellement du PEDT, Projet éducatif de
territoire 2024-2027.




Concevoir et mettre en euvre une programmation artis-
tigue pluridisciplinaire ainsi que des actions éducatives
(EAC) 3 U'attention des scolaires du territoire dans le cadre
du CTEAC ExplorActeurs, dans les domaines du spectacle
vivant, des arts visuels, du patrimoine et de la culture scien-
tifique et technique ; en partenariat avec un réseau d'inter-
venants de la médiation culturelle du territoire. Des actions
sont également menées auprés d'autres publics tels que
les 0-3 ans [créches, RAM), ados (Péle Jeunessel, séniors
[CCAS) ...

Soutenir la création professionnelle, et la diffusion pro-
fessionnelle de spectacle vivant en aidant les associations
culturelles.

“Reprisentation WL
Nbre Nbre  Nivesu  Nbre Classes  Mbore  Hrus
Spectacte Repr. clasxes clasres  délbves Période  parcourn  dlaves sldlier  Phrioda
B g
Jo s tigra
OroupeMoces 3 31 CPaCM el G4 Wi 1 ®# i
£EN Fumel
& CEGRE
Jairivé la
Révalulion
e des Tamps &k
Venus ¥ Lycéu ” ] g 7
ST Fummel & teat e 2] ey, & L3 18 e, = R,
L'appel do la
Cle L Riown B 2
peovie Cabaret Pré
Salls Cansil e
mupicipal, Famal
En partandrial svec Toltdga
& Pitpohdque de % Lyclepro  (91&  BiMwE, 4 iR FED Févo-der,
Uiyzse ou
Uimpossible
ratour
Groiape & partir dar
i la &
et e 1= Serged [Plrcke™ e e Y ik ] T 230 Fde
Lycés pro

Quiacry
Reonsth
Armotd T
Coilectif 0G0
B usin des
ablissaraas
ccolaires
B g enaodd e De 5i*d
1o Biblizthegos de Lycde
Fuenet Cirémd Le i ¢ ¥ a0 1 £ Mo,

£ b 3 Y Lycde pra 374 z Ok, Mo,
Léonce & Léna
[Fentaisis| De &ida
Cie dha Tour Vivant Ljots
biiaiy 1 8 Lytepo  HT e [ aF L] -

Tetal 13 74 1728 45 1021 109

POLE CULTURE - PATRIMOINE

Le service Culture et Patrimoine assure la coordina-
tion de parcours en Patrimoine, Culture scientifigue
et Technique avec des partenaires du territoire (11
parcours), ainsi que des parcours autour de [ Educa-
tion & l'image, par le biais du cinéma Le Liberty (DSP}.

= A travers des actiens concrétes, mise en valeur et
valorisation du patrimoine bati et immatériel du territoire.

PROJETS REALISES :

= Mise en place d’un nouveau régime d'aide aux
associations patrimoniales et approbation des critéres
d"attribution de subventions, )

= Chantier de restauration de la Statue de la Paixassuré

par la Société SOCRA, basée & proximité de Périgusux.

v . spectacles : - représentations scolaires et/ou
périscolaires - '+ spectateurs [avec acc.|

v . - 'élaves en ateliers EAC dans le cadre du CTEAC

v Montant global de subventions aux associations
cuftturelles : ©= -7 -

v Facebook : * . :Followers/ Instagram: Followers

v . commissions Culture / :comités Patrimoine

v - articles de presse

Pewspectives 2024

v Nouvelle programmation et parcours EAC

Spectacle vivant, Musée de Préhistoire et Patrimoine,

Culture scientifigue et Technique pour 2024-25 en

mobilisant les services Jeunesse, Petite Enfance et

Enfance Fumel Vallée du Lot,

v Multiplier les partenariats avec les compagnies,

les associations culturelles et patrimoniales locales,

forces vives du territoire,

v Travail de valorisation des églises « Découvertes

romanes », Phase 2 : doter les communes partenaires

de fiches descriptives et panneaux d'infermations,

v Installation sur l'espace public de la Statue de la

Paix, apres sa restauration,

v Travaux de restauration du buste de Gambetia.
P.20
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LEcole des Arts a pour mission de développer
lenseignement artistique et les pratiques dans
le cadre du schéma départemental et du schéma
territorial, ce dans quatre champs artistiques :
musique, danse, théitre et arls plastiques.

= 374 éléves inscrits a UEcole des Arts pour la saison
2022-2023 dont 43 éléves sur liste dattente en
musigue,

= 15 enseignants : cela représente 7.52 ETP, lbeaucoup
de professeurs n'ont que quelques heures au sein de
I'Ecole des Arts) pour 21 disciplines enseignées,

» Subvention allouée 3 'Ecole des Arts par le Conseil
Départemental 47 : 30 000 € pour 2023,

= Investissement : Pas d'investissement en 2023,

= 14 dates de concerts organisées par U'Ecole ou de
manifestations exterieures faisant intervenir les éléves
de U'Ecole des Arts. {Ecole du spectateur, rencontre
d'artistes ...],

= Les fiches d'évaluation ont été remplies par les
enseignants et envoyées aux familles en juillet 2023,

= 1 éléve a intégré le Conservatoire de Bordeaux.

POLE CULTURE - PATRIMOINE

éléves

i# enseignants

" éléves sur liste d'attente

At versés par le Conseil Départementat 47
= dates émanant de 'Ecole des Arts

»dates pour ['Ecole du spectateur

Jemps forts 2023 :

= Orchestre et chorale & Furnel, Saint-Sylvestre-sur-Lot,
Thézac, Tournon d’Agenais et Blanguefort-sur-Briolance,
= Scéne en herbe 3 |a salle des fétes de Saint-Georges
et Cazideroque,

« Spectacle de théatre et gala de danse au Centre
Culturel de Fumel,

= Féte de la musique 3 Condezaygues et au stade
Henri Cavallier [ Fumel / Libos].

Pewspectives 2024 .

v Accueil des danseurs de ['Opéra de Bordeaux,

v Déménagement de UEcote des Arts au 4 place
du Chéateau a@ Fumel entrainant le regroupement de
toutes les disciplines,

v Féte de la musique 3 Penne d’Agenais et Conde-

L € L LK

zaygues.




Contribuer & la connaissance, & la compréhension
et & la gestion du patrimoine culturet, notamment le
patrimoine préhistorique local. A travers sa politique
culturelle, concevoir et mettre en azuvre des actions
d'éducation, de connaissances et de diffusion visant 3
assurer Uégal accés de tous i la culture, d'intéragir
avec les publics et de promouvair le patrimoine et les
richesses du territoire.

2022
Nb visiteurs globat / année 1452
Ch dAft. Bitletterie en € &609€
Mb de visiteurs individuets payants 512
T parrie da 4 4 i Garty iy J vyt Gorags = Savmrwree S forlaks Gubarce- Masra
Nb de visiteurs individuels gratuits 254
mitartty = o 3 i i VP i el eamaion Fanmie
Nb de visiteurs Anirmation Famille 203
ey d an ko e Goolre sbee A ol vaaich d di
Nb de visiteurs Groupes ENF & AD 503
G rAPSA, (W16 EamTaEntER 18 A Bl
Ch d'Aff, Bowtique en & 2143 €

Du 15 > 26/04 Lundi au vendredi 14h -17h,

Du 01 > 14/07 Tous les jours [sauf sam. et 14/07) 13h30 - 18h
Du 15/07 > 18/08 Tous les jours [sauf sam. et dim. matin)
10h30 & 12h30 - 13h30 & 18h

Du 19 > J0/08 Tous les jours [sauf sam. et 15/08] 13h30 - 18h
Du 21/10 > 01/11 Lundi au vendredi [sauf 1°/11) 14h - 17h

» Kakémono facade, site internet dédié, page Facebook
et compte Instagram, newsletters cemmunes avec
I'OTFVL, emailings, réseau Evasion Swd-Ouest (25 sites
partenaires], présence sur sites d'avis et sites internet
OT partenaires, émissions Radio 4, diffusion d'affiches
et flyers, encarts publicitaires (agenda animations OT
Ceeur de bastides, Vallée du Lot}, 4 communiques de
presse, 1 encart Guide Echappées belles DDM, 1 encart
Automne Sortir 47, 3 encarts ciné Cinéma Liberty.

POLE CULTURE - PATRIMOINE

Temps forts. 2023

= Vacances Printemps, Eté et Automne : accueil du grand
public et programme & Musée-vous |

= Lancement parcours extérieur PréhistoBalade le long
de la Lémance avec carnet-jeu.

Pewspectives 2024

v Refonte scénographie séquence « Territoire » et le cabinet
de curiosités Coulonges,

v Nouvelle programmation A' musée-vous Eté 2024 :
1 rendez-vous = 2 activités + visite libre,

v 10 juillet Féte du Tour de France : aprés-midi récréative
pour féter l'événement.

<~ visiteurs [ 2 heures d'ouverture grand public
" RdV A" Musée-vous !
- Rd¥ nationaux [JEP, Féte de la Science)
.- scolaires recus
v Site internet .- "visiteurs,
56% en mobile

L S O 4

- pages visitées,

v Facebook - abonnés (+23 %) dont 55,5 % de
femmes, - news foltowers
v Instagram abonnés [+116 %), dont 57,9 % de

fernmes, * “news followers
w :articles de presse parus (DDM, S0), - directs Radio 4
v o flyers diffusés via réseau Evasion 50,
OTFVYL, bourse aux dépliants CDT 47, diffusion par
le personnel musée et OTFVL

A noter :
35% *une baisse de ia fréqueniation totale
par rapport & 2022
*{z proportion Public individue! - Public
scoisire est similaire 35% ;
18% *le maintien des ateliers familles

malgré la concurrence des aulres
sites louristiques.

= Ateliers familles
W Groupes

Individuels payants
Individuels gratuits
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POLE DEVELOPPEMENT
TERRITORIAL

Lad b3
ELsic'daif

YOTRL T

2 agents ETP

25 dossiers aidés par la Region
Nouvelle-Aguitaine

643 338 £ d'aides allouées aux
entreprises par la Region

Assurer le développement économique du
territoire et favoriser l'emploi.

94003 | ldu
= Créer, aménager, entretenir et gérer les zones d'activité, secteur privé) : '
= Accompagner a la création et & FUimplantation v .2 entreprises sur le territaire
d'entreprises, v 75 exploitations agricoles et Ju..exploitations en
= Mettre les outils communautaires au service des agriculture biotogigue
entreprises : veille, newsletter, solutions de financement v 7 endreprises dans lindustrie, »2 entreprises
et d’hébergement (pépiniére d'entreprises), dans la construction, !+ entreprises dans le
= Appuyer le développement de nos filiéres locales (bois, commerce, %% dans les services

ag'ric_ulture], o . v “b-agricufteurs membres du réseau de vente di-
» Réaliser des supports de communication pour promouvelr  recte 3 |5 ferme

le développement économiaue,

= Soutenir les commerces de proximits,

= Renforcer lattractivité du territoire : animer le tissu
économique et valoriser nos entreprises.

v & porteurs de projet ont beneﬂme de préts d'honneur
ILG pour un mnntant de SR E ity [Smnatate

v % porteurs de projet ont bénéficié des fonds CSBL

our un mantant s [ E 3
Jemps foris 2023 N B (et
* Essor plateforme numérique Ma Ville Men Shopping., AN E nour T ermnlas B
« Réalisation de U'étude plan-guide, de ['étude pré opéra- !

tionnelle OPAH-RU, du Schéma touristigue,

» Convention de revitalisation BMS,

= Réunions thématiques et soirée Club d’'Entreprises,

» Aménagement de refuges sur les ronds-points,

= Réalisation de la bourse aux locaux vacants,

» Marathon commercial de Monsempron-Libos et Mara-
thon tourisme.

Perspectives 2024 :

v Démarrage du dispositif Action Collective de Proximité,

v Signatures conventions et lancement de ' OPAH-RU +
OPAH,

v Finalisation de 'étude stratégique plan-guide Fumel
Monsempron-Libos,

v Convention ORT,

v Finalisation du Schéma de développement touristique,

v Nouveau dépliant du réseau des circuits-courts,

v Passage du Tour de France,

v Lancement Boutigue 3 U'Essai 8 Fumel.

iRLBRIY CTRULASE u rﬂ. il

B3 S

La Wragzl o F iy i
~ sutanoel R poUr un montant de
W Cuec el %8152 pour soutenir les |nvest|sse-
ments des entreprises agroalimentaires : i3 .,.;;

LT Eoyioei A2




Missions du aervice : Mettre en place la
politique ambitieuse de 'habitat et d’aména-
gement du territoire de la collectivité.

= Elaborer et gérer les decuments d'urbanisme de la
collectivité,

= Veiller i la cohérence des projets avec la politique
d'aménagement de la collectivité,

= Instruire les demandes d'autorisations d'urbanisme,

s Entretenirles relations entre lacollectivité et les partenaires,

= Gérer les projets d’aménagement de la communauté,

= Apporter un soutien technigue et juridique aux péti-

tionnaires et aux communes membres,

= Mener une politique ambitieuse de I'hahitat et d'aména-

gement du territoire.

Temps forts 2023 :

= Etude pré-opérationnelle d'une OPAH [Opération Pro-
grammée pour [Amélioration de [ Habitat] intercommunale
et d’'une OPAH-RU [Renouvellement Urbain) pour les com-
munes de Fumel, Monsempron-Libos et Penne d'Agenais,
» Préparation en collaboration avec les services de ['Etat
et 4 EPCI, de 'émergence d'un SCoT (Shéma de Cohérence
Territoriall,
= Maodification du PLU de la Commune de Szint-Sylvestre-
sur-Lat pour le projet de l'extension du Stelsia,
= Mise en compatibilité du PLUi de FYL pour le projet du
Drive Leclerc.

Pewpectives 2024 :

v Achever la Mise en compatibilité du PLUi de FVL pour
le projet du Drive Leclerc pour 2024,

v Phase opérationnelle de 'OPAH et de ' OPAH-RU :
début des opérations pour juillet 2024,

v Lancement de l'étude pour I'émergence du 5CoT,

v Poursuivre Uinstruction du droit des sols en veillant
sur la cohérence des projets avec la réglementation en
vigueur [veille juridigue].

POLE DEVELOPPEMENT
TERRITORIAL

71iménagement du

B Territoire - Urbanisme

2 agents + 0,25 DGS

1 220 dossiers instruits {ADS]
Gestion des projets d’aménagement

:[3

|la collectivite

+ de 140 logements rénoves

£ € € <

v
v

o T

Bilan OPAH 2019 - 2022 :

« ' logernents rénovés
4 e L géNérés sur le kerritoire
PR T T e ~ -~ par [ANAH
¢+ 2w par Fumel

Vallée du Lot
Application du Droit des Sols :
- demandes instruites
.. contacts (appels téléphoniques/accueil
public)

REPARTITION DES DOSSIERS INSTRUITS
170 393

Permis de Déclarations
construire + Intention

. Moy d’Aliéner
1210
Dossiers
54 instruits

Certificats _ 593
d’'urbanisme Declarations

pérationnel prealables

*Permis d'’Aménager
**Parmis de Démolir
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Misaions du aervice :
Développer et encourager la pratique
sportive sur le territoire.

SPORT :

= Organisation d'événements pour les ciubs sportifs

(Trophées des Sports, Nuit des Arls Martiaux,...).

» Participation aux rencontres sportives scolaires.

= Création et diffusicn duguide des associations sportives.

* Subvention d"aide au fenctionnement des clubs.

= Distribution des cartes pass'sport.

* Organisation des animations city stades en lien avec

laccueil de jeunes.

» Suivi de la vie des clubs.

* Fonctionnement du bassin d'initiation, de la piscine
intercommunale de Fumel et de ta plateforme des jeux
d'eaux de Ferrié.

» Drganisation des challenges sport inter-entreprises.

» Drganisation de formations pour les dirigeants des
clubs locaux [formations en visio suite 3 la crise sanitaire].

SANTE :
» Coordination du contrat local de santé (CLS)
{Relancer une version 2).

CISPD :

= Coordination du Conseil Intercommunal de Sécurilé
et de Prévention de la Délinquance (chantiers jeunes,
actions addictions, violences, tranguillité publique, mise
en place de la participation citoyenne,...).

POLE DEVELOPPEMENT
TERRITORIAL

Sport-Santé

2 agents

Sport - Sante
CISPD
Chantiers Jeunes

Temyps forts 2023 -

= Relance du CLS 2,

= Suite de la redynamisation des sites aquatigues de
Fumel Vallée du Lot,

» Mise en place du dispositif « participation citoyenne »,

= Aménagement du local « Espace Jeunes ».

Pewspectives 2024 -

v Améliorer l'accueil des administrés sur les sites
aguatiques.

v Animation du CISPD et de la participation titoyenne
avec les 13 communes adhérentes.

v Développer une dynamigue autour du local « Espace
Jeunes » et des services jeunesse et sport.

v %l cartes pass'sport distribuées
v 2 i de subventions aux clubs sportifs

v - W sueanizars du guide des associations sportives
diffusés sur le territoire

v kb i vesies di bassin d'initiation / semaine

w . &l 2 neren 3 la piscine intercommunale de Fumel.

v At wneesse aux jeux d'eaux de Ferrié de Penne
d'Agenais.

v f organisés en 2023.
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POLE DEVELOPPEMENT
TERRITORIAL

Centre Intercommunal
de Santé

7 agents (5 ETP)
Recattes de fonctionnement :
LIL 015 E

Dépenses de fonctionnement :
491889 €

Missions du service : soins primaires, accueil et accés aux soins, prévention et promo-
tion de la santé sur le territoire de Fumel Vallée du Lot.

Répondre 3 1a prablématique de désertification médicale
en proposant & tous des soins de qualité et de proximité
Le Centre Intercommunal de Santé [CIS] de Furnel Val-
lée du Lot assure, dans le respect du libre choix de l'usa-
ger, des activités de soins sans hébergement et parti-
cipent a4 des actions de santé publique, de prévention,
d'éducation pour la santé et & des actions sociales (art L
4323-1 du Code de la Santé Publiquel.

LE PROJET DE SANTE : une dynamigue communautaire :
= Maintien d’une offre de soins de qualité adaptée
aux besoins de lz population, s'appuyant sur un pdle fort
de soins de premiers recours de médecine générale et
dentaire, complémentaire de l'offre de soins libérale,
qui se réduit progressivement,

= Mise en ceuvre d'une politique locale de santé pu-
bligue visant & la réduction des inégalités sociales et
territoriales de santé.

UNE STRUCTURE DE PROXIMITE, se situant au

plus prés des usagers at de leurs besoins :

= Pratique du tiers payant,

= Application des {arifs conventionnels de secteur 1, sans
dépassements de tarifs, sauf exceptionnels et encadrés

= Principes d'égal et de libre accés aux soins garanti,s
aux usagers par le systéme de protection sociale.

v patients recus
v patients pour l'activité dentaire
v 7+ patienls pour l'activité medicale

v Recettes sur soins 2023 :

Communes d'origine des patients

[ %4}

a du CIS

g

S 600

E_ ggg ” 213 458 135 74 51 45 36 34 22

4 0 O

S o g & S

P ST S IS

£ o‘é' & 7 ¢

g & . .
COMMUNES

= Recrutement d'une assistante dentaire
= Présence d'un 2*™ médecin pendant 6 mois

= Consolidation des partenariats ARS, CPAM et FNCS

Pewpectives 2024 :

v Recrutement de médecins généralistes

v Consolidation des partenariats : ARS, CPAM, FNCS,
CPTS, Hopitaux locaux...

v Mise en place de protocoles coordonnés

P25
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Contribuer & la promotion du territoire
« Fumel - Vallée du Lot »

= Collecter les informations, les traduire et alimenter
la base de données régionale Sirtaqui,

= Concevoir et diffuser des supports de promaotion :
magazine de destination, site Internet, page Facebook,
Instagram, etc

= Conseiller les visiteurs pour leur séjour,

* Prospecter les clientéles « Groupes »,

» Accompagner les porteurs de projets et les collectivités
pour des amé&nagements, des équipements, des
produits touristiques,

» Assumer la reiation avec la presse, les médias,
Internet, 4 travers des communiqués ou des évenements.

= Représenter le territoire auprés d'institutions et de
groupements professionnels.

Temps forts 2023 :

» Lancement d’une 2*™ vidéo promotionnelle du
territoire,

= Instauration de la réservation en ligne pourla
billetterie et les prestations diverses,

» Refonte de espace boutique : mobiliers et produits
a la vente,

 Développer la clientéle groupes avec une
habilitation Atout France,

» Continuer la communication sur différents
supports : magazine, sets de table, flyer, pochette,
vidéo..,

Peuspectives 2024 :

v Création d’une visite virtuelle de La Machine de
Watt,

v Développer la clientéle groupes avec une
habilitation Atout France,

v Continuer la communication sur différents
supports : magazine, sets de table, flyer, pochette,
vidéo..,

TOURISME

v bottvisiteurs informés (contre 14 222 en 2022]

v - ¥t demandes renseignées (2 176 en 2022}

v #iféles et manifestations promues sur le site
web [contre £40 en 2022)

v %066 magazines distribués dans «-départements

v i 3 pages visitées sur le site web 0T

v o +iniabonnés a ta page facebook et ¥%%- sur
Instagram

v 4 Newslelters envoyées avec 's*&% guvertures
{contre 11 144 en 2022)

v o+ diboande vues de la 2™ vidéo promotionnelle
du territoire

v Terra aventura: * I"*" caches trouvées avec un taux
de fréquentation de :

i " a Fumel

* a Monsempron-Libos

. & Tournon d'Agenais

- a Bonaguil

i2 -3 Penne d'Agenais

v saiachats de billets sur ta nouvelle plateforme de
réservations en ligne [pour les visites / concerts
eic ..)
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4 RESSOURCES HUMAINES — PERSONNEL [MONSIEUR DIDIER CAMINADE]

N°2024C64DRH : PRESTATIONS D'ACTION SOCIALE POUR LES ANNEES 2024 ET 2025

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code de la Fonction Publique ;

Vu les reglements URSSAF en matiére d'action sociale ;

Vu 'avis du Conseil d'Etat du 23 octobre 2003 [n° 369315) ;

Vu le tableau des emplois de Fumel Vallée du Lot ;

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 18 juin 2024 ;

L'article L. 731-4 du Code Général de la Fonction Publique pose le principe de la mise en ceuvre d'une
action sociale par les collectivités territoriales et leurs établissements publics au bénéfice de leurs
agents. Il s'agit d'une obligation légale et d'une dépense obligateire pour les collectivités territoriales
qui doit figurer dans le budget.

La Communauté de Communes gére et délivre des prestations sociales au hénéfice de ses agents.

L'attribuiion de cartes-cadeaux pour les fétes de fin d’année

Il est proposé de renouveler ce dispositif en versant les cartes cadeaux aux agents titulaires et
stagiaires en position d'activité ou de détachement ainsi qu'aux agents contractuels, qui au
1er décembre de Uannée d'attribution remplissent les conditions suivantes :

» Etre recrutés sur un emploi permanent ou non permanent inscrit au tableau des emplois,

¥ Avoir 6 mois d'ancienneté.

Le montant des cartes cadeaux est fixé de la facon suivante :
» Montant de 160 €/agents catégorie C,
» Montant de 150 €/agents catégorie B,
» Montant de 140 €/agents catégorie A.

Ces cartes cadeaux seront distribués au mois de décembre au titre des fétes de fin d'année.

Le soutien aux structures culturelles locales

Il est proposé de prendre en charge l'adhésion annuelle au cinéma Le Liberty de Monsempron-Libos
pour tes agents de la Communauté de Communes, dans les mémes conditions que L'attribution des
cartes-cadeaux et sous présentation d'un justificatif par le partenaire.

L'attribution de cartes-cadeaux dans le cadre d’événements

il est proposé d'attribuer des cartes cadeaux aux agents lors des événements suivanis :
» Mariage / Pacs, pour un montant de 50 € ;
¥ Naissance d'un enfant, pour un montant de 80 € ;
» Retraite, pour un montant de 100 €.

L attribution de ces cartes-cadeaux sera effective pour les événements qui auront lieu & compter du
Terjuillet 2024.



Afin d'8tre exonéré des charges sociales par UURSSAF, Uutilisation des cartes-cadeaux doivent étre
adaptés au contexte : exemple un bon cadeau offert pour le Noél des enfants doit permettre des achats
en lien direct avec l'événement (jouets, livres, disques, ...) et ne peut, en ce sens, &tre utilisé pour lachat
de denrées alimentaires. De fait, les cartes cadeaux doivent indiquer pour chague événement : la nature
du bien offert, le nom du ou des magasins choisis, des rayons concernés s'il s"agit d'un grand magasin.

Margue de sympathie

Des gerbes de fleurs ou autres signes de sympathie [plague, ruban...) peuvent étre commandés lors de
décés ou de commémorations dans la limite de 70 € par événement.
Ces signes de sympathie sont destinés dans les cas suivants :
» Décés d'un parent [pére/mére] ou d'un enfant d'un agent ou d'un élu de la Communauté de
Communes,
» Décés de l'agent ou d'un élu de la Communauté de Communes.

Fin de mandat des élus

A loccasion d'une fin de mandat d'un élu, un cadeau d'une valeur maximale de 50 € pourra leur étre
adressé.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir détibéré,
le Conseil Communautaire

1°) - Approuve la mise en place des actions détaillées ci-dessus au titre de 'action sociale pour les
années 2024 et 2025 ;

2°) - Dit que les crédits nécessaires sont inscrits au budget primitif 2024 et qu’ils seront prévus au
budget 2025 ;

3°) - Autorise Monsieur le Président ou Monsieur le 1¢" Vice-président a signer tout document se
rapportant a ce dossier ;

4°) - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécitoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1" juillet 2024
{'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant
{e Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 1°" juillet 2024
délai de deux mois & compter de sa transmission
au représentant de I'Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 1¢ juillet 2024
des formalités de publicité requises

N°2024C65DRH : MISE A JOUR DU TABLEAU DES EFFECTIFS DE FUMEL VALLI:Z_E DU LOT
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code de la Fonction Publique ;

Vu la délibération n®2024B47RH en date du 04 avril 2024 relative a la mise a jour du tableau des effectifs
de Fumet Vallée du Lot ;
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Vu {'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 18 juin 2024 ;

Conformément a Larticle L. 313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de l'établissement.

Il est proposé de modifier le tableau des effectifs notamment pour prendre en compte les avancements
de grade et les promotions internes au titre de 2024. 14 agents bénéficieront, au titre de 'année 2024,
d’un avancement de grade.

Deux créations de postes sont aussi a effectuer pour pérenniser les emplois et les agents qui cccupent
ces postes.

Création de postes :

> 1 poste d’adjoint territorial d’animation a temps complet {35h], pour le centre de loisirs Michel
Delrieu de Monsempron-Libos, '
» 1 poste d’éducateur territorial des APS (13h] pour le bassin d'initiation.

Transformation de postes dans le cadre des avancements de grade [promotion interne] :

» 2 postes d'adjoint technigue principal 2*™ classe en 2 postes d’adjoint technique principal

1% classe,

1 poste d’adjoint technique territorial en 1 poste d’adjoint technigue de 2t classe ;

1 poste d'agent de maitrise en 1 poste d'agent de maitrise principal ;

2 postes d’adjoint administratif en 2 postes d’adjoint administratif de 2é™ classe ;

2 postes d'auxiliaire de puériculture en 2 postes d'auxiliaire de puériculture de classe

supérieure ;

1 poste de technicien principal de 22™ classe en 1 poste de technicien principal de 1% classe ;

1 poste d’animateur territorial principal de 2*™ classe en 1 poste d'animateur territorial

principal de 1% classe ;

» 1 poste d'assistant d’enseignement artistique de 2:™ classe (20h] en 1 poste d'assistant
d'enseignement artistique de 1% classe (20h] ;

» 1 poste de puéricultrice territoriale en 1 poste de puéricultrice territorial hors classe ;

» 1 poste d'éducateur de jeunes enfants en 1 poste d'éducateur de jeunes enfants classe
exceptionnelle ;

> 1 poste d'attaché principal en 1 poste d'attaché hors classe.

YV VYY

v v

Il est également proposé de transformer un poste d’adjoint administratif en adjoint administratif de
1¢re classe a la suite du recrutement d’'un agent.

Dans le cadre de la promotion interne 2024, il est également proposé d’ouvrir 2 postes d'agent de
maftrise. Si les dossiers des agents sont retenus dans le cadre de cette promotion, les postes
correspondants & leurs anciens grades seront supprimés lors du prochain conseil communautaire.

Par suite d'une réorganisation du CIS, il est proposé de 'supprimer le poste d'adjoint administratif
territorial.



Tableau des effectifs - Postes permanents — Fumel Vallée du Lot - 1°7 juillet 2024

| Cadres d’emploi ‘ Catégorie | Effectif Ti:;g:i?e |

' EMPLOI FONCTIONNEL y =]
Directeur général des services | A _ 1 | 3shoo
Directeur général des services techniques A _ 1 35h00
Direction général adjoint A i . 35hD0

_Tota! emploi fonctionnel | 3 | g
FILIERE ADMINISTRATIVE iFes

| Attaché tern_"itorial hors classe A B 1 35h00
Attaché territorial principal A 1 35h00

| Attaché territorial A 3 35h00
Eédacteur territorial principal 2¢m classe B 1 35h00 _
Rédact;r territorial principal 1% classe B 1 35h00

| Adjoint administratif territorial c 3| 35h00

ﬂnt administratif territorial 2;classe C 6 I 35h00 |
Adjoint administratif territorial ¢ classe 1 ¢ 4 35h00 |
Total filiére administrative | 20 I

| FILIERE ANIMATION
Animateur territorial o B 1 _ 17h30 ;
Animateur territorial B 1| 35h00
Animateur territorial principal 15 classe : B - 2 | 35h00
Aajoint territorial d’animation o C 1 _h - 32h00
Adjoint territorial d’animation | C 3 35h00
Adjaint territori-al d'animation principal 2 classe | c 1 32h00
Adjoint territorial d'animation principal 2°m classe C 4 . 35h00

| A&)ilﬁerritorial d'animation principal 1% cEsse C ' 1 35h00
Total filiére animation ] - 14
FILIERE CULTURELL_.E j
Assistant d’enseignement artistique B 1 | 03h00

| Assistant d’enseignement artistique - B 1 04h00

| Assistant d’enseignement artistique B 1 06h00

| AssistantEnseignement artistique B - T 07h00 -
é\ésms;iitlzr;;g'enseignement artistigue principal B 1 OZK-
é\:’ms;itlzzis enseignement artistique principal B 9 05h00

| ?ésis;tlaaz’;: enseignement artistique principal _B 2 08h00 |
Assistant d’enseignement artistique principal

. B 1 09h00
| 28me classe | | |
| Assistant d'enseignement artistique principal B 1 | 10h00 |
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2¢me classe | | 1

| );\_Es:;tl;;: enseignement artistique principal B ‘ 1 15h00

| gesri;itlzgzs enseignement artistique principal B | 1 20h00
?jfflfsr:ed enseignement artistique principal | B | 1 06h00
?:Esflfsr;ted enseignement artistique principal B | ? 20h00

Assistant du patrimoine et des bibliothéques B |1 35h00 |
Total filiére culturelle e il | 17

' FILIERE MEDICO-SOCIALE |

L Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle A 1 35h00

[ Educateur de jeunes enfants A | 2 35h00

! Puéricultrice territoriale hors (?las; A 1 35h00

! Puéricultrice territoriale A 1 25h00

| Auxiliaire de puériculture classe supérieure B 2 L 35h00

| Auxiliaire de puériculture classe normale B 6 35h00

| Total filiére médico-sociale ] 13

| FILIERE SOCIALE i I

' Agent social territorial C 1 28h00

| Agent social territorial - c 1 30h00

; Agent social territorial c 2 35h00

| Agent social territorial 28" classe C 1 30h00
Agent social_terri?wial 2¢me classe C 4 35h00

‘_Total filiére sociale 9 ]
FILIERE SPORTIVE K :
Educateur territorial des APS i B 1 13h00

: Educateur territorial des APS principal 1% classe 1 35h00

Total filiére sportive 2
FILIERE TECHNIQUE

. Ingénieur territorial - A 1 35h00
Ingénieur territorial principal | A 1 35h00

| Technicien territorial B 3 35h00

Technicien territorial 28me classe ' B 1 35h00
Technicien territorial 18 classe | B 1 35h00

: Agent de maftrise . c 4 35h00

| Agent de maitrise principal C 2 _ 35h00

| Agent technique territorial C 1 | 20h00

:_Agent technique territorial c 1 25hDU_

| Agent technique territorial C 27 35h00

000127



Agent technigque territorial principal 2¢m classe C _ 1 32h00 _
.Agent technigue territorial principal 2™ classe . c ) 35h00 I
Agént technique territorial principal ¢ classe_ - C 21 35h00 |
Total filiére tech;ique EoE— 70 .
' TOTAL DES EFFECTIFS 3 s pes 148 B

Tableau des effectifs - Postes permanents - Centre Intercommunautaire de Santé -
1er juitlet 2024

Cadres d'emploi | Catégorie = Effectif Ti:g;?e
FILIERE MEDICO-SOCIALE
' Médecin territorial A 5 | 35h00
| Médecin territorial A 3| 10h00 |
Auxiliaire de puériculture classe normale B 1 . 35h00 -
| Auxiliaire de soins principal 28" classe C 1 35h00
_Total filiere médico-sociale 10
TOTAL DES EFFECTIFS . 10

Tableau des effectifs - Postes non permanent ~ Fumel Vallée du Lot
1er juillet 2024

| Cadres d"emploi Catégorie = Effectif T‘i;‘;ﬂ:ife
' FILIERE ADMINISTRATIVE —

Adjoint administratif principal 2ém classe C 1 35h00 |
' Total filiére administrative i | |
| FILIERE TECHNIQUE

Adjoint technique principal 2:m classe c | 3 35h00
. A&prenti - . 3 35h00

Total fi?iére technique 4

TOTAL DES EFFECTIFS 7 '

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) - Décide d'adopter le tableau des effectifs a compter du 1° juillet 2024 ;

2°] - Dit que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales correspondants aux
emplois et grades sont inscrits au budget primitif 2024 ;

3°] - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.
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Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1erjui[[et 2024
Uobjet d’un recours pour excés de pouveir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 1° juillet 2024
délai de deux mois & compter de sa transmission

au représentant de {'Etat et de U'accomplissement Publié ou Notifié le : 1°" juillet 2024

des formalités de publicité requises

N°2024C66DRH : CHARTE D'UTILISATION ET D'ATTRIBUTION DES VEHICULES DE SERVICE

-Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code de la Fonction Publique ;
Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 18 juin 2024 ;

L'articte L. 2123-18-1-1 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) issu de 'article 34 de la
l0i n®2013-907 du 11 octobre 2013 relative a la transparence de la vie publique prévoit que « Selon des
conditions fixées par une délibération annuelle, le Conseil municipal peut mettre un véhicule a
disposition de ses membres ou des agents de la commune lorsque l'exercice de leurs mandats ou de
leurs fonctions le justifie ».

La Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot dispose d’un parc automobile mis 3 la disposition
des agents pour les déplacements nécessaires a l'exercice de leurs fonctions. Le principe général
d'utilisation des véhicules réside dans une utilisation partagée. Cependant, certaines fonctions
nécessitent Uattribution d'un véhicule aux agents.

Afin d'assurer une transparence quant a l'utilisation et & {'attribution des véhicules de service, une
charte s'avére nécessaire.

La charte ainsi élaborée est annexée a la présente délibération et comprend :
» Les conditions d'attribution et d'utilisation des véhicules de service « attitrés » aux agents par
la nature de leurs missions,
> L'affectation et t'utilisation des véhicules de service « partagés »,
¥» Les régles communes d’utilisation des véhicules.

Apreés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] - Approuve la charte annexée concernant lattribution et L'utilisation des véhicules de service ;

2°] -~ Autorise Monsieur le Président 3 mener toutes les démarches nécessaires a la bonne
exécution de la presente délibération ;

3°] - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024



| Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 1”juillet 2024
'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant
le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 17 juillet 2024
délai de deux mois 3 compter de sa transmission
au représentant de I'Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 1¢" juillet 2024
des fermalités de publicité requises

N°2024C47DRH : CONTRAT GROUPE D'ASSURANCE STATUTAIRE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code de la Fonction Publique ;
Vu te Code de la Commande Publique ;

Vu le décret d'application n°86-552 du 14 mars 1986 relatif aux contrats d'assurances souscrits par les
centres de gestion pour le compte des collectivités et établissements territoriaux ;

Par délibération n°2023D-87-RH en date du 28 septembre 2023, la Communauté de Communes a fait
le choix de confier au Centre de Gestion de Lot-et-Garonne (CDG 47] la négociation d'un contrat groupe
afin de couvrir les risques statutaires des agents affiliés a la CNRACL (titulaires et stagiaires) et des
agents IRCANTEC (contractuels) pour les risques liés aux accidents de services, décés, congés longues
maladies et graves maladies.

Le CDG 47 a donc procédé a un appel d'offre pour un contrat groupe. La commission d'appel d'offres a
retenu comme étant la plus avantageuse, la solution proposée par le courtier RELYENS et Vassureur
CNP Assurances.

Le candidat ainsi retenu propose deux taux tarifications :

Tarification n® 1 sans garantie de taux :

— Garanties Taux |
| Décés ] 0,23% |
| Accident de service et maladie imputable au service [y compris 0.27%
| temps partiel thérapeutique) - Frais médicaux — '
Accident de service et maladie imputable au service [y compris 193%
| temps partiel thérapeutigue] ~ Indemnités journaliéres T
Maladie de longue durée, longue maladie [y compris temps
. 3 . . PR 1,92%
| partiel thérapeutigue et disponibilité d'office) =
| Total des taux de la partie fixe 3,25 %
Tarification n®2 avec une garantie de taux sur deux ans:
- Garanties Taux
_ [lécés — _ | 0,26%
Accident de service et maladie imputable au service [y compris 0.28%
_temps partiel thérapeutiquel - Frais médicaux '
Accident de service et maladie imputable au service [y compris 1 97%
temps partiel thérapeutique} - Indemnités journaliéres —
Maladie de longue durée, longue maladie ly compris temps 1 57%

partiel thérapeutique et disponibilité d'office] -
Total des taux de la partie fixe _ 3,36 %
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L'impact de la différence de taux (+0,11%) étant mineur et le taux proposé étant inférieur a celui
actuellement appliqué {3,57%), il est proposé de retenir la tarification n°2 afin de garantir un taux sur
les deux prochaines années.

Le contrat d’assurance prendra effet a compter du 1¢ janvier 2025 et pour une durée de 4 ans.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
te Conseil Communautaire

1°) - Décide d'accepter la proposition de contrat établi par le Centre de Gestion de Lot-et-Garonne
a la suite de Uappel d'offre ;

2°) - Décide de valider le choix de la tarification n°®2 avec une garantie de taux sur deux ans ;

3°] - Autorise Monsieur le Président 3 mener toutes les démarches nécessaires a la bonne
exécution de la présente délibération ;

4°] — Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 17 juillet 2024

U'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 1°" juillet 2024
délaj de deux mais a compter de sa transmission

au représentant de |'Etat et de {'accomplissement Publié ou Notifié le : 1° juillet 2024

des formalités de publicité requises

N°2024C68DRH : RECRUTEMENT D'UN CONTRACTUEL DANS LE CADRE DU DISPOSITIF
PARCOURS EMPLOI COMPETENCES

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code de la Fonction Publigue ;

Vu la Circulaire n® DGEFP/SDPAE/MIP/MPP/2018/11 du 11 janvier 2018 relative aux parcours emploi
compétences et au Fonds d'inclusion dans l'emploi en faveur des personnes les plus éloignées de
l'emploi ;

Depuis janvier 2018, les contrats aidés ont été transformés par le dispositif Parcours Emploi
Compétences (PEC] dans le but de faciliter l'insertion professionnelle des personnes éloignées de
lemploi.

La mise en ceuvre du parcours emploi compétences repose sur le triptyque emploi-formation-
accompagnement : un emploi permettant de développer des compétences transférables, un acces
facilité a la formation et un accompagnement tout au long du parcours tant par U'employeur que par le
service public de U'emploi, avec pour objectif l'inclusion durable dans l'emploi des personnes les plus
éloignées du marché du travail.



La Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot décide donc d'y recourir en conciliant ses besoins
avec la perspective d'aider un demandeur d'emptloi & s'insérer dans le monde du travail.

Dans le cadre du dispositif parcours emploi compétences, un CUl - CAE pourrait étre recruté au sein
de Fumel Vallée du Lot pour exercer les fonctions d'agent de restauration a la créche de Penne
d'Agenais a raison de 25 heures par semaine.

Ce contrat & durde déterminée serait conclu pour une période du 1°" juillet 2024 au 30 juin 2025.
La rémunération ne peut étre inférieure au SMIC horaire.

Dans le cadre du PEC, le montant de !'aide accordée aux employeurs est exprimé en pourcentage du
SMIC brut et défini par décision du Préfet de Région.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] - Approuve le recrutement d'un agent dans le cadre du dispositif parcours-emploi-compétences
a partir du 1" juillet 2024 et pour une durée d'un an ;

2°) - Précise que les crédits correspondants sont inscrits au budget ;

3°] - Autorise Monsieur le Président 3 mener toutes les démarches nécessaires a la bonne
exécution de la présente délibération ;

4°) — Constate gue la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte gui pourra faire Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
{"ohjet d’'un recours pour excés de pouvoir devant

{e Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délai de deux mois 3 compter de sa transmission

su représentant de UEtat et de ['accomplissement Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

des formalités de publicité requises

¢ INFRASTRUCTURES ET GRANDS PROJETS [MONSIEUR JEAN-JACQUES BROUILLET)

N°2024C691GP : APPROBATION DU SCHEMA DIRECTEUR POUR LES MOBILITES DOUCES DE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES FUMEL VALLEE DU LOT

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération 2021A-15-AGJ, en date du 25 février 2021, modifiant les statuts de la Communauté
de Communes Fumel Vallée du Lot, pour la prise de la compétence mobilité ;

Vu la décision n°D2023-84-MP, en date du 28 septembre 2023, approuvant 'accompagnement 3 la
réalisation d'un schéma directeur pour les mobilités douces a l'échelle de la Communauté de
Communes Fumel Vallée du Lot ;



Fumel Vallée du Lot rolioz02a7 (0013 0

Registre des délibérations et décisions Séance du 27 juin 2024

Monsieur Jean-Jacques BROUILLET, 1 Vice-président, rappelle que le 15 février 2021, le conseil
communautaire a voté la modification des statuts de la Communauté Fumel Vallée du Lot pour
approuver la prise de compétence « mobilité ». Suite & cette prise de compétence, le bureau
communautaire a validé la réalisation d'un schéma directeur pour les mobilités douces a U'échelle du
territoire de Fumel Vallée du Lot.

Par ce document, la volonté de la Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot est d'accroitre la
part modale du vélo sur son territoire pour le déploiement progressif d’'un maitlage cyclable cohérent,
sécurisé et valorisé auprés des habitants. L'objectif souhaité est a la fois de relier 'ensemble des
centres bourg, ainsi que les pdles générateurs de mobilité pour favoriser les déplacements du
quotidien.

Lauréate de 'Appel a projet AVELO 2 de UADEME, Fumel Vallée du Lot s'est faite accompagner durant
12 mois par un bureau d'étude spécialisé pour la réalisation de ce document cadre.

Cette démarche s'est déroulée en 3 étapes suivantes :

¥» Réalisation d’'un diagnostic territorial :

L'ohjectif de cette étape &tait de faire un état des lieux, en s’appuyant sur une analyse du territoire, afin
de déterminer, les réseaux viaires, le relief, 'état des voiries, le trafic routier, Uaccidentologie, les pdles
intermodaux...

Une étude des pratigues et des besoins de déplacements, par le biais de questionnaire a la population,
a conduit 4 une analyse de Uoffre cyclable existante faménagements et services].

Durant cette phase, plusieurs groupes de travail ont été réalisés avec les élus ([COTECH, COPIL}, mais
aussi avec les acteurs institutionnels (DDT), et les territoires voisins. Par ailleurs, une enquéte grand
public par voie numérique, presse... a été effectuée afin de montrer ['attente des habitants sur cette
question,

> Identification des enjeux et choix d'un scénario :

Sur la base du diagnostic, 2 scénarios ont été présentés aux élus avec des ambitions croissantes en
matiére d'aménagements cyclabtes (jalonnement, signalétique, chaucidou, bandes et pistes cyclables,
travaux d'aménagement]. Parallélement, une hiérarchisation des services vélos a été faite
(stationnement, location, réparation...]

¥ Déclinaison opérationnelle et Plan Pluriannuel d’Investissement [PPI) :

Sur la base du scénario retenu, des fiches techniques ont été déclinées. Des axes ont été hiérarchisés
et un échéancier de mise en ceuvre décidés sur 10 ans, & hauteur de 70 000 €/an, pour la mise en ceuvre
du jalonnement, de la signalétique, du marquage au sol, des bandes et pistes cyclables, soit un ratio
par habitant d'environ 2,80 €. Les opérations de travaux d’aménagements structurants, type : reprise
de chaussées, voies vertes, zones 30, busages, pistes cyclables uni et bidirectionnelles, chaucidou,
feront l'objet d'une enveloppe spécifique, votée en conseil communautaire.

Outre les aménagements cyclables, une stratégie de communication sera développée afin de créer un
écosystéme favorable au développement de la pratique du vélo.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] - Approuve le Schéma Directeur pour les Mobilités Douces annexé a la présente délibération,
ainsi que sa Mise en Guvre ;

2°) ~ Autorise Monsieur le Président ou Monsieur le Vice-président a signer tout document se
rapportant 3 cette opération ;



3°) - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

| Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
l'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant

le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délai de deux mois & compter de sa transmission

au représentant de 'Fiat et de ['accomplissement Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

des formalités de publicité requises

+ DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET AMENAGEMENT DU TERRITOIRE [MADAME MARIE-
LOU TALET]

N°2024C70DTUH : SIGNATURE DE LA CONVENTION OPAH - COMMUNAUTE DE COMMUNES FUMEL
VALLEE DU LOT - ERREUR MATERIELLE DELIBERATION N°2024B50DTUH

Madame Marie-Lou TALET, Vice-présidente, rappelle qu'une étude pré opérationnelle réalisée en 2018
a permis de mettre en place une OPAH entre 2019 et 2021. Fort de son succes, l'opération a fait l'objet
d’un avenant afin de répondre 3 la demande d’accompagnement sur le territoire. Le bilan de l'opération
met en avant plus de 140 logements rénovés grace a l'opération.

En 2023, la Communauté de Communes a lancé en paralléle deux études lui permettant de répondre a
une problématique globale & savoir une perte d'attractivité du territoire. En effet, une étude plan guide
est en cours permettant de répondre a différents enjeux & L'échelle de Uintercommunalite. Une étude
pré opérationnelle OPAH-RU, en continuité avec une politique habitat active, a permis de mettre en
avant des besoins certains, a différentes échelles. A la suite de ce diagnostic, l'étude a confirmé la
pertinence de mettre en place deux opérations complémentaires : une OPAH intercommunale (afin de
donner suite & la précédente OPAH réalisée entre 2019 et 2022) et une OPAH-RU multi sites dans les
centres bourgs de Fumel, Monsempron-Libos et Penne d'Agenais.

Les principaux constats de 'étude et du bilan de la précédente OPAH ont conforté la Communauté de
Communes Fumel Vallée du Lot dans sa volonté de lancer un dispesitif de I'habitat a tUéchelle de
'ensemble de UEPCI. Les conclusions de U'étude ont conduit & choisir VOPAH comme outil le plus
adapté pour traiter 'ensemble des constats listés.

Madame la Vice-présidente rappelle les grands principes de 'OPAH :
- Le périmétre de UOPAH sera les 27 communes de la CC Fumel Vallée du Lot, hors périmétre
des centres anciens concerné par U'0OPAH-RU, ce qui concerne Fumel, Monsempron-Libos et
Penne d'Agenais

- Les champs d'intervention sont les suivants :
v' Volet traitement des logements indignes ou trés dégradés
v" Volet précarité énergétique
v Volet adaptation du logement au vieillissement et/ou handicap
lls s’adressent aux propriétaires occupants et aux propriétaires bailleurs.

- Les objectifs guantitatifs de réhabilitation de la convention d"OPAH

L'OPAH de la Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot dent la durée d'animation-suivi est de
trois ans, propose de répondre aux principaux enjeux de rénovation du parc privé mis en évidence par
le bilan de la précédente OPAMH et {'étude pré opérationnelle OPAH RU. Cette nouvelle OPAH
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intercommunale répondra aux priorités d'intervention définies par le conseil d'administration de
'Agence Nationale de 'Habitat & compter du 1¢ janvier 2024, UANAH étant e principal parténaire
financier de l'opération. Leur objectif principal étant 'amélioration de la qualité du parc de logement
privé.
Les objectifs globaux sont évalués a 177 logements minimum, répartis comme suit :

o Propriétaires occupants : 168 logements,

o Propriétaires bailleurs : ¢ logements locatifs.

L'’ANAH, la Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot et la SACICAP PROCIVIS Nouvelle
Aquitaine ont convenu de contribuer ensemble au financement de 'OPAH, pour l'ingénierie et les aides
aux travaux.

L'ingénierie de U'opération incombe a la Communauté de Communes, maitre d’ouvrage de {'opération,
qui sera aidée pour cela par les subventions de FANAH.

La Communauté de Communes de Fumel Vallée du Lot s'engage @ mettre en place un dispositif d’aides
financiéres complétant les aides existantes de UANAH.

Considérant que la délibération n°2024B50DTUH comporte une erreur matérielle portant sur le
montant des primes de la CC FVL « Travaux Lourds » pour les propriétaires occupants trés modestes
et modestes, il est nécessaire de la rectifier comme suit :

Nombre de | Nombre de Vit Pt i Total
Primes de la CC FVL dossiers/ dossier X ! primes pour
L prime par an
primes fan (3 ang) 3ans

Amélioration &nergétique
(1600 € pour les TM - 36 108 1000 € 36000 € 108000 €
800 € pour les M)

Avtonornie (300 € pour les

Propritaires | 1M - 1508 pour les M) 18 54 300€ 5400 € 16200 €
Occupants i -
Travaux Lourds (3500 €
pour les TM et M} 2 é 3500 € 7000€ 21000 €
TOTAL 56 168 48400 € 145200 &

Elle indique gue pour la suite des démarches, la CC Fumel Vallée du Lot doit retenir un prestataire
chargé du suivi-animation de 'opération, conformément au Code des Marchés Publics. Le marché de
prestation est concu pour mutualiser U'animation de 'OPAH et de 'OPAH-RU.

Madame la Vice-présidente précise que l'ensemble de ces éléments sont repris dans le projet de
convention annexée a la présente délibération.

Vu e Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu les statuts de la Communauté de Communes ;

Vu la délibération n°2019A-13-DTU du 14 février 2019 ;

Vu la décision n°D2022-181-DTE en date du 11 octobre 2022 ;
Vu la décision n°D2023-20-MP en date du 01 février 2023 ;
Vu la décision n°D2023-162-MP en date du 04 octobre 2023 ;

Vu l"étude pré-opérationnelle OPAH RU réalisée par URBANIS ;



Considérant qu'une convention OPAH doit étre signée entre 'ANAH, la CC Fumel Vallée du Lot, l'Etat
et 'ensemble des autres partenaires [la SACICAP PROCIVIS Nouvelle-Aquitaine, le Conseil Régional de
la Nouvelle- Aquitaine et la Fondation Abbé Pierre pour le logement des défavorisés] pour une période
de 3 ans ;

Aprés avoir entendu cet exposé et en avoir délibéré,
Lle Conseil Communautaire

1°) — Rectifie le montant des primes « Travaux Lourds » [3 500 € pour les TM et M) proposées ci-
avant pour la Communauté de Communes Fumel Vallée du Lot a destination des propriétaires
occupants uniquement ;

2°) - Approuve les différentes modalités d’'intervention proposées ci-avant pour la Communauté de
Communes Fumel Vallée du Lot a destination des propriétaires occupants uniguement ;

3°) - Approuve le projet de convention O0PAH modifié annexée a la présente délibération ;

4°) - Autorise Monsieur le Président ou Madame la Vice-présidente a signer la convention OPAH et
tous les documents afférents a cette opération ;

5°) - Autorise Monsieur le Président ou Madame la Vice-présidente a retenir le prestataire chargé
du suivi-animation de l'opération et entreprendre toutes les démarches nécessaires relatives a ces
programmes ;

6°) - Autorise Monsieur le Président ou Madame la Vice-présidente a solliciter toutes les
subventions les plus élevées possibles auprés de l'Etat ou tout autre organisme ;

7°) - Précise que les dépenses seront prélevées sur les crédits inscrits aux budgets
correspondants ;

8°) - Constate que 1a présente délibération a été approuvée a {'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié confarme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
| Uobjet d'un recours pour excés de pouvoir devant
| le Tribunal Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délai de deux mois & compter de sa transmission
au représentant de 'Etat et de l'accomplissement Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

des formalitds de publicité requises

¢ ENVIRONNEMENT ET TRANSITION ECOLOGIQUE [MONSIEUR JEAN-FRANCOIS SEGALA]

N°2024C71ADSTE : COMPLEMENT A LA DELIVRANCE DE TITRES D'OCCUPATION TEMPORAIRE DU
DOMAINE PUBLIC POUR LA CREATION DE BATIMENTS OU OMBRIERES PHOTOVOLTAIQUES ET
L'INSTALLATION DE CENTRALES PHOTOVOLTAIQUES, AU SOL OU EN TOITURE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
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Vu le Code Général de la Propriété des Personnes Publiques et plus particuliérement ses articles
L.2122-1-1et L. 2121-1-4 ;

Vu la délibération n°2022A-10-MP, en date du 17 février 2022, portant autorisation de lancement d'une
procédure de sélection préalable a la délivrance d'un titre d’occupation temporaire du domaine public
pour linstallation et U'exploitation de centrales photovoltaiques.

Vu la délibération n°2022D-89-STE en date 22 septembre 2022, autorisant la délivrance de titres
d'occupation temporaire du domaine public pour la création de batiments ou ombriéres photovoltaiques
et l'installation de centrales photovoltaiques, au sol ou en toiture - Choix du candidat retenu.

Vi la délibération n°2024B455S6 en date du 04 avril 2024, approuvant la désaffectation du terrain
d'entrainement de rugby de la Commune de Tournon d'Agenais, comme éguipement d'intérét
communautaire ;

Comme précisé dans la délibération n°2022A-10-MP, en date du 17 février 2022, la société AMARENCO
- 32, chemin de TOUNY - Chéateau Touny-les-Roses, 81 150 LAGRAVE a été retenue pour linstallation
de panneaux photovoltaiques sur toiture, ainsi que la réalisation de batiments et d’ombriéres
photovoltaiques, relevant d'une opération d'intérét général, aux ateliers intercommunaux de « Ferrié »
47140 Penne d'Agenais, a la salle de sports de Tournon d'Agenais 47 370 « Cheminement de Lucante »
et aux ateliers intercommunaux de « Martilogue » 782, route de Cuzorn - 47500 Fumel.

Dans ce cadre, des conventions d'occupation temporaire constitutive de droits réels, conformément a
Uarticte L. 2122-20 2° et R. 2122-1 du Code Général de la Propriété des Personnes Publiques [CGPPP)
et des articles L. 1311-5 3 L. 1311-8 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT], ont été
signées entre la Communauté de Communes Fumel Valiée du Lot et le société AMARENCO, indiguant
les adresses des sites, ainsi que les parcelles concernées.

A ce titre, un complément d'information doit étre réalisé concernant la salle de sperts située au 190
« Cheminement de Lucante » - 47370 Tournon d Agenais. Pour faire suite a la désaffectation du terrain
d’'entrainement de rugby de la Commune de Tournon d'Agenais des équipements d'intérét
communautaire, pour permettre la construction d'une école maternelle et primaire, un redécoupage
des parcelles concernées par le projet a été réalisé par un géometre.

Désormais, les parcelles sur lesquelles est implantée la salle de sports et qui sont concernées par la
convention relative au projet d'installation de panneaux photovoltaiques en toitures, sont les : B 1150,
B 1154, B 1157 et B 1078.

Cette convention aura pour objet de définir les droits et obligations de chacune des parties et permettre
3 la socidté AMARENCO d'installer, financer, exploiter et entretenir pour son propre compte les
installations de production renouvelable d’électricité dépendant du domaine public de la Communaute
de Communes Fumel Vallée du Lot.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°) - Autorise Monsieur le Président cu Monsieur le Vice-président a signer les documents
afférents aux conventions d’occupation temporaire du domaine public pour :
» La salle de sports au 190 « Cheminement de Lucante » - 47 370 Tournon d'Agenais :
parcelles B 1150, B 1154, B 1157 et B 1078 ;

2°] - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés,



Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le

caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
'chjet d’un recours pour excés de pouvoir devant

le Tribuna! Administratif de Bordeaux dans un Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
délai de deux mois a compter de sa transmission

au représentant de ['Etat et de I"accomplissement | Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

des formalités de publicité requises

¢+ SPORT |[MONSIEUR DIDIER BALSAC]|

N°2024C72DSSP : SUBVENTION 2024 AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES DE FUMEL VALLEE DU LOT
IDELIBERATION ATTRIBUTIVE]

Monsieur Didier BALSAC, Vice-président, propose de valider les attributions de subventions 2024 aux
associations sportives suivant le tableau joint.

Ces subventions s’intégrent dans le cadre de la structuration de ta compétence sport de la Communauté
de Communes. Elles répondent & 'objectif premier de soutenir la formation des jeunes licenciés de
moins de 18 ans.

La délibération n°2024A-13-5P en date du 15 février 2024 a validé le nouveau fonctionnement de cette
aide ainsi que son réglement.

La commission Sport en date du 13 mai 2024 a validé le nouveau fonctionnement, le réglement ainsi
que la répartition finale de la subvention octroyée & 28 clubs pour un total de 39 300 €.

Il précise que la subvention de chaque club correspond a un forfait de 25 € par enfant de moins de
18 ans licencié au club, majorée d'un banus de 200 € pour la formation d'un éducateur ou d'un arbitre

et majorée de 100 € pour chaque club en capacité de fournir le projet associatif de sa structure.

Aprés avoir entendu cet exposé, et en avoir délibéré,
le Conseil Communautaire

1°] - Approuve Uattribution des subventions 2024 suivant le tableau ci-dessous :

Sport Clubs Nb licenciés | Nb licenciés Bonus| Bonus T;::l
- -18 ans | + 18 ans : 200€ | 100€ | 2094

| Aikido Aaikido club Fumélois " 9 | 10 | 225
| Athlétisme Athiétic Club fumélais 35 34 875
| Aviran Club Nautique Fumel Libos | 17 28 , | 425
j Badminton Badminton club Fumélois 10 17 ' | 230
: Basket | Basket Cuzorn Fumet Libos 153 | 39 x | ox 41205
| Basket La Pennoise - 97 78 | | X 2525
| 2:?21{1& Amicale laique Tournon 26 122 X : 850
 Boxe anglaise | Boxing Club Fumel Libos 1 a3 | 2 [ ] 1075
. Equitation | Les cavaliers de la Theze - 92 8 1300
:_Football Football club Fumel Libos 114 24 | 2 850




Fumel Vallée du Lot

Registre des délibérations et décisions

Séance du 27 juin 2024

Folio 2024/ () 00 13 3

iFootball _ i_Sporting club Daussois omnisports 22 38 X 750

| Foothall | Football club Penne St Sylvesire 121 b4 3225
!Eymnastique | Association Sport et Gym Fumel 136 15 3600

| Handball Handball club Fumélois 29 35 725
Judo Judo ClubFumel Libos 57 15 1425
Judo | Judoclub St Sylvestre 80 23 x | 2100
Karaté ?ﬁi?;gt,;m St Sylvestre karaté 93 25 B | 775
Multisports Sport’s Life 25 29 X X 925
Pelote basque | Pelote basque Fumel Libos 1 24 X 125
Rugby XV USVL 47 193 138 X 5025
Rugby XV éjizgfséogvsportlve Penne 5t 37 63 925
Rugby XIll | Union Sportive Trentels X|II 49 25 X X 1525 |
Tennis Union Sportive de Tennis Fumélois 30 76 | 750
Tennis Tennis Club Montayral 42 37 X 1250
Tennis Asso_ciation Tournonnaise de 91 30 525 |

tennis

Tennis de Association Fuméloise de tennis

table de table — 12 22 300

Tir a l'arc Arc club Fumel vallée du Lot 1 20 | | 275
VIT VTT Escapade 15 30 x | | 575

2°) - Dit que les crédits nécessaires sont inscrits sur le budget 2024 ;

3°) - Constate que la présente délibération a été approuvée a l'unanimité des membres présents
et représentés.

Fait et délibéré les jours, mois et an susdits et ont signé au registre les membres présents.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 juin 2024

Le Président certifie sous sa responsabilité le
caractére exécutoire de cet acte qui pourra faire
'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant
{e Tribunal Administratif de Bordeaux dans un
délai de deux mois a comptar de sa transmission
au représentant de ['Etat et de I'accomplissement
des formalités de publicité requises

Certifié exécutoire le : 28 juin 2024
Recu en Préfecture le : 28 juin 2024
Publié ou Notifié le : 28 juin 2024

¢ DECISIONS DU PRESIDENT [MONSIEUR JEAN-JACQUES BROUILLET]

N°D2024-53

Néant

N°D24RH72
OBJET : VALIDATION PLAN DE FORMATION CNFPT

Vu larticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;



Vu la délibération n°2020B-22-AG en date du 05 juin 2020 par laquelle le Conseil Communautaire a
délégué a Monsieur le Président ou Monsieur le 1¢ Vice-président les attributions prévues a Uarticle
L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu U'article L. 423-3 et suivant du Code Général de la Fonction Publique imposant 'élaboration d'un plan
de formation annuel ou pluriannuel aux collectivités territoriales et aux établissements publics ;

Vu le plan de formation mutualisé triennal 2023-2025 entre la délégation nouvelle-aquitaine du CNFPT
et les collectivités territoriales du territoire villeneuvois annexé a la présente décision ;

Vu l'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 19 mars 2024 ;

Considérant qu'il est nécessaire d'avair un plan de formation pour les agents de la Communauté de
Communes et que celui du CNFPT répond a nos obligations ;

Le Président de Fumel Vallée du Lot
décide,

1°] - D'approuver le plan de formation mutualisé du territeire villeneuvois du Département de Lot-et-
Garonne proposée par le CNFPT pour les agents de Fumel Vallée-du-Lot pour la période de 2023 a
2025, Le plan de formation figure en annexe de la présente décision.

Ce plan permettra notamment au CNFPT d'organiser des formations sur le territoire concerné.

2°) - De préciser que le Directeur Général des Services est chargé de la mise en ceuvre du plan de
formation.

En application de l'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, il sera rendu
compte de ta présente décision du Président lors de la prochaine séance du Conseil Communautaire.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 20 mars 2024
Certifié exécutoire le : 13 juin 2024
Recu en Sous-Préfecture le : 13 juin 2024
Publié ou Notifié le : 13 juin 2024

NeD24DSTE74
OBJET : CONVENTION FINANCIERE RELATIVE A LA « FORMATION GUIDE COMPOSTEUR 3 JOURS »
AVEC VALORIZON - AMBASSADRICE DU TRt DU SERVICE ENVIRONNEMENT AVEC VALORIZON

Vu Uarticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020B-22-AG en date du 05 juin 2020 par laquelle le Conseil Communautaire a
délégué & Monsieur le Président ou Monsieur le 1 Vice-président les attributions prévues a larticle
L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020E-139-STE en date du 10 décembre 2020 relative a la mise en place de la
redevance incitative et du tri a la source des biodéchets ;

Vu 'adhésion de Fumel Vallée du Lot au Syndicat de valorisation et traitement des déchets ménagers
de Lot-et-Garonne : YalOrizon ;
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Considérant la nécessité de former les agents de l"équipe prévention du service Envirennement en
charge de la prévention et de la sensibitisation des usagers du service ;

Considérant le financement mis en place par VADEME via ValOrizon pour ses collectivités adhérentes
pour la formation des acteurs de la gestion de proximité des biodéchets [référent de site, guide
composteur et maitre composteur) a hauteur de 5% % du montant total de la commande ;

Considérant qu'il y a lieu de signer une convention financiére entre Fumel Vallée du Lot et ValOrizon
afin de bénéficier du financement de 55 %, soit un reste & charge de 45 % pour la collectivité :
253,13 € HT;

Le Président de Fumel Vallée du Lot
décide,

1°] — D’'approuver la convention financiére relative a la formation & la prévention et gestion de
proximité des biodéchets de 'ambassadrice du tri du service Environnement avec ValOrizon ;

2°] - De préciser que le montant restant a charge pour Fumel Yallée du Lot est de 253,13€ HT ;

3°] - De signer ladite convention définissant les modalités d'application et de tous les documents
en rapport avec cette affaire ;

4°] - De préciser que les dépenses seront inscrites au budget 2024.

En application de l'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, il sera rendu
compte de la présente décision du Président tors de la prochaine séance du Conseil Communautaire.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 mars 2024
Certifié exécutoire le : 08 avril 2024
Recu en Sous-Préfecture le : 08 avril 2024
Publié ou Notifié le : 08 avril 2024

N°D24DSTE7S
OBJET : CONVENTION FINANCIERE RELATIVE AUX MODALITES DE COMMANDE ET DE
FACTURATION DE L'IMPRESSION DES GUIDES DU COMPOSTAGE AVEC VALORIZON

Vu Uarticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020B-22-AG en date du 05 juin 2020 par laquelle le Conseil Communautaire a
détégué a Monsieur le Président ou Monsieur le e Vice-président les attributions prévues a l'article
L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu l'adhésion de Fumel Vallée du Lot au Syndicat de valorisation et traitement des déchets ménagers
de Lot-et-Garonne : ValOrizon ;

Vu te financement mis en place par ValOrizon pour ses collectivités adhérentes pour la conception et
limpression de guides du compostage individuel et partagé a hauteur de 55 % du montant total de la
commande ;

Vu la nécessité de passer commande pour l'achat de 1500 guides du compostage individuel et de 300
guides du compostage partagé pour un montant total de 429,80 € HT ;



Considérant qu'il y a lieu de signer une convention financiére entre Fumel Vallée du Lot et ValOrizon
afin de bénéficier du financement de 55 %, soit un reste & charge de 45 % pour la collectivité :
193,41 € HT;

Le Président de Fumel Vatlée du Lot
décide,

1°]) - D approuver la convention financiére relative aux modalités de commande et de facturation
des guides du compaostage avec ValOrizon ;

2°) - De préciser que le montant restant a charge pour Fumel Vallée du Lot est de 193,41€ HT ;

3°) - De signer ladite convention définissant les modalités d’application et de tous les documents
en rapport avec cette affaire ;

4°) - De préciser que les dépenses seront inscrites au budget 2024.

En application de Larticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, il sera rendu
compte de la présente décision du Président lors de la prochaine séance du Conseil Communautaire.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 27 mars 2024
Certifié exécutoire le : 08 avril 2024
Recu en Sous-Préfecture le : 08 avrit 2024
Publié ou Notifié le : 08 avril 2024

N°D24MP76
OBJET : FOURNITURE ET POSE DE VITROPHANIES ET SIGNALETIQUES - SIEGE ADMINISTRATIF -
ESPACE JEUNES - LES 1000 BULLES — CHOIX DU PRESTATAIRE

Vu Uarticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le décret du 12 décembre 2019 modifiant certaines dispositions du Code de la Commande Publique
relatives aux seuils et aux avances ;

Vu la délibération n®2020B-22-AG en date du 05 juin 2020 par laquelle le Conseil Communautaire a
délégué & Monsieur le Président ou Monsieur le 1¢" Vice-président les attributions prévues a l'article
L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales notamment la préparation, passation,
exécution et réglement des marchés de travaux, de fournitures, de services des accords-cadres ainsi
gue toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

Vu la délibération n°2023A-14-PE en date du 23 février 2023 approuvant la création et l'cuverture du
Lieu d"Accueil Enfant Parent- Les 1000 Bulles ;

Vu la décision n°D2023-110-MP en date du 16 juin 2023 relative au choix des prestataires pour la
réalisation de travaux de réhabilitation de deux anciens locaux commerciaux destinés a accueillir le
futur siege de Fumel Vallée du Lot ;

Vu la décision n°D2023-114-MP en date du 16 juin 2023 relative au choix des prestataires pour la
réalisation de travaux de réhabilitation d'un hatiment communautaire afin d'y aménager un « espace
jeunes » ;
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Considérant la nécessité de procéder & la pose de vitrophanies et de signalétiques afin d'identifier et de
valoriser ces nouvelles structures dans le cadre de leur inauguration, une consultation faible montant
a été lancée aupreés de cing entreprises spécialisées ;

Considérant l'analyse des offres réalisée dans le respect des régles de la Commande Publique ;

Le Président de Fumel Vallée du Lot
décide,

1°] — De retenir les offres de la Société Moderne des Signalisations [SMS) de Bordeaux (33], pour
la fourniture et la pose de vitrophanies et de signalétiques au siége administratif, a
{'« espace jeunes » et aux 1000 Bulles, pour un montant total de 13 100,70 € HT (15 720,84 €
TTC) qui se décompose comme suit :

» Devis « espaces jeunes » + Les 1000 Bulles : 2 344,70 € HT (2 813,64 € TTC] ;
e Devis siége administratif : 10 756,00 € HT (12 907,20 € TTC) ;

2°) - De signer les offres financiéres ;
3°] - De préciser que les crédits seront prévus au budget principal 2024.

En application de L'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, il sera rendu
compte de la présente décision du Président lors de la prochaine séance du Conseil Communautaire.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 28 mars 2024
Certifié exécutoire le : 29 mars 2024
Recu en Sous-Préfecture le : 22 mars 2024
Publié ou Notifié le : 29 mars 2024

N°D24DTCP77
OBJET: TARIFS BILLETTERIE ET BOUTIQUE SAUVETERRE MUSEE DE PREHISTOIRE
ACTUALISATION GRILLE TARIFAIRE ANNEE 2024

Vu l'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020B-22-AG en date du 05 juin 2020 par laquelle le Conseil Communautaire a
délégué & Monsieur le Président ou Monsieur le 1¢" Vice-président les attributions prévues a Uarticle
L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la décision n®D2017-48-RH en date du 13 avril 2017 créant une régie de recettes pour SauveTerre
Musée de Préhistoire ;

Vu la décision n°D2023-54-CP en date du 17 mars 2023 actualisant la grille tarifaire 2023 de la billetterie
et de la boutique de SauveTerre Musée de Préhistoire ;

Considérant qu'il y a lieu d'actualiser la grille tarifaire propre a la billetterie pour modifier des tarifs
existants ;

Considérant qu'il y a lieu d’actualiser la grille tarifaire propre a la boutique a la vente au public et ainsi
ta modifier ;



Le Président de Fumel Vallée du Lot
décide,

1°) - De fixer les nouveaux tarifs propres a la billetterie et a la boutique selon la grille tarifaire
2024 en annexe ;

2°] - D'appliquer ces tarifs & compter du 08 avril 2024.

En application de Uarticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, il sera rendu
compte de la présente décisicn du Président lors de la prochaine séance du Conseil Communautaire.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 28 mars 2024
Certifié exécutoire le : 08 avril 2024
Recu en Sous-Préfecture le : 08 avril 2024
Publié ou Notifié le : 08 avril 2024

N°D24DSTE78
OBJET : CONVENTION FINANCIERE RELATIVE A LA FORMATION « REFERENT DE SITE DE
COMPOSTAGE PARTAGE / QUARTIER » AVEC VALORIZON

Vu l'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020B-22-AG en date du 0% juin 2020 par laquelle le Conseil Communautaire a
délégué 3 Monsieur le Président ou Monsieur le 1¢ Vice-président les attributions prévues a larticle
L.2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020E-139-STE en date du 10 décembhre 2020 relative & la mise en place de la
redevance incitative et du tri a la source des bhiodéchets ;

Vu l'adhésion de Fumel Vallée du Lot au Syndicat de valorisation et traitement des déchets ménagers
de Lot-et-Garonne : ValOrizon ;

Considérant la nécessité de former des acteurs de la gestion de proximité des biodéchets (référent de
site) en complément des agents en charge de la prévention et de la sensibilisation des usagers du
service ;

Considérant le financement mis en place par UADEME via ValOrizon pour ses collectivités adhérentes
pour la formation des acteurs de la gestion de proximité des biodéchets (référent de site, guide
composteur et maitre composteur) a hauteur de 55 % du montant total de la commande ;

Considérant qu’il v a lieu de signer une convention financiere entre Fumel Vatlée du Lot et ValOrizon
afin de bénéficier du financement de 55 %, soit un reste a charge de 45 % pour la collectivité :

632,81 € HT;

Le Président de Fumel Vallée du Lot
décide,

1°] - D’approuver la convention financiére relative a la formation de référent de site de compostage
partagé/ quartier » avec ValCrizon ;

2°) - De préciser que le montant restant a charge pour Fumel Vallée du Lot est de 632,81€ HT ;
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3°) - De signer ladite convention définissant les modalités d’application et de tous les documents
en rapport avec cette affaire ;

4°] - De préciser que les dépenses seront inscrites au budget 2024.

En application de l'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, il sera rendu
compte de la présente décision du Président lors de la prochaine séance du Conseil Communautaire.
Pour extrait certifié conforme
Fumel, le 02 avril 2024
Certifié exécutoire le : 08 avril 2024
Recu en Sous-Préfecture le : 08 avril 2024
Publié ou Notifié le : 08 avril 2024

N°D245G79
OBJET : MAISON DE SANTE PLURI PROFESSIONNELLE DE SAINT-SYLVESTRE-SUR-LOT - BAIL
PROFESSIONNEL — LOCAL 05 - ORTHOPHONISTE

Vu Uarticle L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°2020B-22-AG en date du 05 juin 2020 par laguelle le Conseil Communautaire a
délégué & Monsieur (e Président ou Monsieur le 1° Vice-président les attributions prévues a l'article
L. 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération n°D2014-67 de la Communauté de Communes de Penne d'Agenais, en date du
2% octobre 2014, définissant le mode de gestion des Maisons de Santé de Penne d'Agenais et Saint-
Sylvestre ;

Considérant que Fumel Vallée du Lot se subroge purement et simplement dans les droits et obligations
de Fumel-Communauté et de la Communauté dé Communes de Penne d'Agenais ;

Vu la décision n®D2023-225-AGJ en date du 11 décembre 2023, relative a la mise a disposition precaire
du cabinet médical n°07 de la MSP de Saint-Sylvestre-sur-Lot & Madame BRAU Véronique,
orthophoniste ;

Vu la demande en date du 19 novembre 2023, présentée par Madame BRAU Véronique, orthophoniste,
enregistrée sous le numéro SIREN 891 966 996 et le numéro ADELI 479101925, souhaitant occuper le
cabinet médical n°05 de ta Maison de Santé Pluri professionnelle & Saint-Sylvestre-sur-Lot, 3 compter
du 1* janvier 2024 ;

Considérant les travaux engagés par Fumel Vallée du Lot pour le cabinet médical n°05 de la Maison de
Santé Pluriprofessionnelle de Saint-Sylvestre-sur-Lot, il a &té trouve un accord avec Madame BRAU
Véronigue, en établissant une convention de mise a disposition précaire pour le cabinet n®07 & compter
du 1¢ janvier 2024, afin de maintenir une dynamique professionnelle sur le territoire ;

Considérant que les travaux du cabinet médical n°05 de la MSP de Saint-Sylvestre-sur-Lot sont achevés
et que le local est propre a sa destination a compter du 1" mai 2024 ;

Considérant la volonté de Fumel Vallée du Lot, dans le cadre de sa politique, de renforcer le maintien
des activités de soins sur son territoire, il a lieu d'établir un bail professionnel avec Madame BRAU
Véronique, orthophoniste ;



Le Président de Fumel Vallée du Lot
décide,

1°) - De mettre fin 3 la convention précaire de mise a disposition du cabinet médical n°07 de la
Maison de Santé Pluri professionnelle 3 Saint-Sylvestre-sur-Lot 3 Madame BRAU Véronique au
30 avril 2024 ;

2°) - De signer un bail professionnel avec Madame BRAU Véronigue orthophoniste, enregistrée sous
le numéro SIREN 891 966 996 et le numéro ADELI 479101925 pour la location du cabinet médical
n°05 (35,50 m2) de la Maison de Santé Pluri professionnelle sis 16 rue Galiane & 47140 Saint-
Sylvestre-sur-Lot, a compter du 1 mai 2024 ;

3°) - De préciser que le loyer mensuel de location est fixé & un montant total de 647,49 € six cent
quarante-sept euros et quarante-neuf centimes (charges comprises) ;

4°] - Précise que les modalités pratiques a cette location sont définies dans le bail professionnet
signé entre les parties ;

5°) - De signe